Prefeitura de
Sao Vicente do Sul

A Terra doce do centro-geste gaicho

.

Estado do Rio Grande do Sul
Setor de Compras e Licitag¢oes

EDITAL DE LICITACAO N° 005/2014

| - REGENCIA LEGAL: Lei n° 10.520 de 17 de julho de 2002, Lei n° 8.666 de 21
de junho de 1993 e suas alteracbes posteriores, Lei Complementar n°® 123 de 14 de
dezembro de 2006, bem como pelos decretos municipais n°® 162/2005 e n® 103/2006, e
pelas disposi¢des contidas neste Edital.

I1 - ORGAO SOLICITANTE: Secretaria Municipal de Educag&o.

I11 - PROCESSO LICITATORIO: N° 10150 0008 2014 0013

IV - MODALIDADE E NUMERO DE ORDEM: PREGAO PRESENCIAL N° 004/2014

V - TIPO DE LICITACAO: Menor Preco por ltem.

VI - DISPONIBILIDADE DO EDITAL: Site www.saovicentedosul.rs.gov.br link editais de
licitacdo, Site www.cidadecompras.com.br e no Setor de Compras e Licita¢cbes na Rua General
Jodo Antonio n° 1305 Sala 210 bairro Centro na cidade de Sdo Vicente do Sul - RS.

VII - FINALIDADE DA LICITACAO/OBJETO: Contratacio de empresa para a prestacio
de servicos de transporte escolar para o ano letivo 2014.

IX - VIGENCIA DO CONTRATO: A partir de sua assinatura, até o final do ano letivo de
2014,

X - DATA, HORARIO E LOCAL, PARA INICIO DA SESSAO PUBLICA:
05/02/2014 as 09:00 hs (horario de Brasilia) no Setor de Compras e Licitacdes na Rua General
Jodo Antonio n° 1305 Sala 210 bairro Centro na cidade de Sdo Vicente do Sul — RS

Xl - LOCAL E HORARIO PARA ESCLARECIMENTOS DO EDITAL:
Rua General Jodo Antonio n® 1305 - S&o Vicente do Sul RS. CEP: 97420-000 das 9 as 14 horas
ou pelo telefone (55) 3257.2897, e e-mail: compras.pmsvs@gmail.com
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XI1 - INDICE DO EDITAL:

Data, horario e local para abertura da licitacdo (pagina 3);
. Do objeto (pagina 3);
. Da apresentacdo dos envelopes (pagina 4);
. Da representacéo e do credenciamento (paginas 4 e 5);
. Do recebimento e abertura dos envelopes (pagina 5);
. Proposta de preco (paginas 5 e 6);
. Do julgamento das propostas (paginas 6 a 8);
. Da habilitacdo (paginas 8 a 11);
. Da adjudicacéo (pagina 11);
. Dos recursos administrativos (pagina 11);
10. Da vigéncia e prazo para assinatura do contrato (paginas 11 a 13);
11. Da vistoria dos veiculos (pagina 13);
12. Do pagamento (paginas 13 e 14);
13. Das penalidades (pagina 14);
14. Dos direitos e das obrigacdes (paginas 15 e 16);
15. Da rescisdo do contrato (pagina 16);
16. Das disposicoes gerais (paginas 16 a 18);
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X1l - PUBLICACOES:

Mural da Prefeitura Municipal de Sdo Vicente do Sulem __ / /2014,
Jornal Expresso llustradoem _ /  /2014.

Site www.saovicentedosul.rs.gov.br em /[ [2014.
Site www.cidadecompras.com.br em /[ [2014.

Renato Severo Elesbao
Diretor Geral do Setor de Compras
Portaria n® 041/2013
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PROCESSO LICITATORIO N° 10150 0008 2014 0013

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL DE PREGAO N° 005/2014

PREGAO PRESENCIAL N° 004/2014

TIPO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO POR ITEM.

EDITAL DE PREGAO VISANDO A
CONTRATACAO DE EMPRESA PARA A
PRESTACAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE
ESCOLAR PARA O ANO LETIVO 2014.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL, no uso de suas
atribuicdes, torna publico, para o conhecimento dos interessados, que as 09 horas, do dia 05 DE
FEVEREIRO DE 2014, na sala 210, setor de licitagOes, localizada na Rua General Jo&o
Antonio n°® 1305, se reunirdo 0 pregoeiro e a equipe de apoio, designados pelo Decreto
Municipal n® 006/2014, com a finalidade de receber propostas e documentos de habilitacdo, para
a realizacdo de licitagdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL do tipo menor preco por item,
visando a contratacdo de empresa para a prestacao de servicos de transporte escolar para o ano
letivo 2014, para atender as necessidades da Prefeitura Municipal de Sdo Vicente do Sul RS,
processando-se essa licitacdo sob o Regime de Execucéo Indireta, nos termos da Lei Federal n.°
10.520, de 17-07-2002, Lei Federal n° 8.666-93 e suas alteracfes posteriores, bem como pelos
Decretos Municipais n® 162/2005 e 103/2006, assim como pelas condigdes estabelecidas neste
edital e seus anexos.

1-DO OBJETO:

1.1.  Constitui objeto do presente, a contratacdo de empresa especializada no transporte escolar
de alunos, da Rede Puablica Estadual do Ensino Médio e Fundamental - meio rural - do
Municipio de Séo Vicente do Sul, conforme Convénios SE de n°. 0001/2007 e 0002/2007 do
Processo Administrativo n°® 2108-17.00/07-7.

1.2. A prestacdo de servicos serd efetuada em estrada pavimentada, ndo pavimentada e
vicinal, na zona rural e urbana, em onibus ou micro-6nibus conforme a descrigdo Anexo Il -
Relacdo de Itinerarios, com modelo ou ano de fabricacdo ndo superior a 20 (vinte) anos a ser
comprovado no ato da assinatura do contrato, com 0 servi¢o a ser executado em regime de
empreitada por preco unitario, conforme especificacdes técnicas anexas deste edital.

1.3. A prestacdo de servigos deverd atender as exigéncias de qualidade, observados os padrdes
e normas baixadas pelos 6rgdos competentes de controle de qualidade industrial - ABNT,
INMETRO, atentando-se o Licitante, principalmente para as prescri¢cdes do art. 39, inciso VIII
da Lei n°8.078/90 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

1.4 A quilometragem e a quantidade de passageiros indicadas no Anexo | Projeto Basico e
Anexo IV Planilhas de Custos, constituem uma estimativa, podendo ter acréscimo ou diminuigédo
nos limites previstos, bem como a alteragdo ou extingéo das rotas, considerando a demanda de
alunos.
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2 - DA APRESENTACAO DOS ENVELOPES:

2.1. Para participacdo no certame, a licitante, além de atender ao disposto no item 7 deste edital,
devera apresentar a sua proposta de preco e documentos de habilitacdo em envelopes distintos,
lacrados, ndo transparentes, identificados, respectivamente, como de n°® 1 e n° 2, para 0 que se
sugere a seguinte inscricao:

AO MUNICIPIO DE SAO VICENTE DO SUL
EDITAL DE PREGAO N° 005/2014
ENVELOPE N°01 - PROPOSTA
PROPONENTE (NOME COMPLETO)

AO MUNICIPIO DE SAO VICENTE DO SUL
EDITAL DE PREGAO N° 005/2014

ENVELOPE N° 02 - DOCUMENTACAO
PROPONENTE (NOME COMPLETO DA EMPRESA)

3 - DA REPRESENTACAO E DO CREDENCIAMENTO:

3.1. A licitante devera apresentar-se para credenciamento junto ao pregoeiro, diretamente, por
meio de seu representante legal, ou através de procurador regularmente constituido, que
devidamente identificado e credenciado, sera o Unico admitido a intervir no procedimento
licitatdrio, no interesse da representada.

3.1.1. A identificacdo sera realizada, exclusivamente, através da apresentacdo de documento de
identidade.

3.2. A documentacdo referente ao credenciamento de que trata o item 3 devera ser apresentada
fora dos envelopes.

3.3. O credenciamento seréa efetuado da seguinte forma:

3.3.1 se representada diretamente, por meio de dirigente, proprietario, sécio ou assemelhado,
deveréa apresentar:

a) copia do respectivo Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado;

b) documento de eleicdo de seus administradores, em se tratando de sociedade comercial ou de
sociedade por agoes;

c) inscricdo do ato constitutivo, acompanhado de prova de diretoria em exercicio, no caso de
sociedade civil;

d) decreto de autorizacdo, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir
obrigacOes em decorréncia de tal investidura e para pratica de todos os demais atos inerentes ao
certame, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais;

e) registro comercial, se empresa individual.

3.3.2 se representada por procurador, devera apresentar:

a) instrumento pablico ou particular de procuragéo, este com a firma do outorgante reconhecida,
em gue constem 0s requisitos minimos previstos no art. 654, § 1°, do Cadigo Civil, em especial o
nome da empresa outorgante e de todas as pessoas com poderes para a outorga de procuracao, o
nome do outorgado e a indicacdo de amplos poderes para dar lance(s) em licitacdo publica; ou
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b) carta de credenciamento outorgado pelos representantes legais da licitante, comprovando a
existéncia dos necessarios poderes para formulacdo de propostas e para pratica de todos os
demais atos inerentes ao certame.

Paragrafo 1°: Em ambos o0s casos (subitens “a” e “b”), o instrumento de mandato devera estar
acompanhado do ato de investidura do outorgante como representante legal da empresa.
Paragrafo 2°: Caso o contrato social ou o estatuto determinem que mais de uma pessoa deva
assinar a carta de credenciamento para o representante da empresa, a falta de qualquer uma
invalida o documento para os fins deste procedimento licitatorio.

3.4. Para exercer os direitos de ofertar lances e/ou manifestar intencdo de recorrer, € obrigatorio
a licitante fazer-se representar em todas as sessdes publicas referentes a licitag&o.

3.5. A empresa que pretender se utilizar dos beneficios previstos nos art. 42 a 49 da Lei
Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, disciplinados nos itens 6.15 a 6.18 e 7.3, deste
edital, deverdo apresentar, fora dos envelopes, no momento do credenciamento, declaracéo,
firmada por contador, de que se enquadra como microempresa ou empresa de pequeno
porte, conforme modelo no ANEXO VII deste edital.

3.5.1. As cooperativas que auferiram no ano calendario anterior, receita bruta até o limite de
3.600.000,00 (trés milhdes e seiscentos mil reais), gozardo dos beneficios previstos nos art. 42 a
45 da Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, disciplinados nos itens 6.15 a 6.18 e
7.3, deste edital, conforme o disposto no art. 34, da Lei 11.488, de 15 de junho de 2007, desde
que também apresentem, fora dos envelopes, no momento do credenciamento, declaracéo,
firmada por contador, de que se enquadram no limite de receita referido acima, conforme
modelo no ANEXO VI deste edital.

4 - DO RECEBIMENTO E ABERTURA DOS ENVELOPES:
4.1. No dia, hora e local, mencionados no predmbulo deste edital, na presenca das licitantes e

demais pessoas presentes a sessdo publica do pregdo, o pregoeiro, inicialmente, recebera os
envelopes n% 01 - PROPOSTA e 02 - DOCUMENTACAO.

4.2. Uma vez encerrado o prazo para a entrega dos envelopes acima referidos, ndo seréa aceito
participacdo de nenhuma licitante retardataria.

4.3. O pregoeiro realizara o credenciamento das interessadas, as quais deverao:

a) comprovar, por meio de instrumento proprio, poderes para formulagdo de ofertas e lances
verbais, bem como para a pratica dos demais atos do certame;

b) apresentar, ainda, declaragdo de que cumprem plenamente os requisitos de habilitacdo,
conforme modelo ANEXO VI deste edital.

5 - PROPOSTA DE PRECO:

5.1. A proposta de preco devera ser elaborada na forma do ANEXO Il do edital, cujo prazo de
validade é fixado pela Administracdo em 60 dias,
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5.2. Apresentada em folhas timbradas como a Razdo Social da Empresa, sequencialmente
numeradas e rubricadas, sendo a Ultima datada e assinada pelo representante legal da empresa,
ser digitada e redigida em portugués, em linguagem clara, sem rasuras, ressalvas ou entrelinhas,
e deveré conter:

a) Razdo social da empresa;

b) Proposta financeira mencionando o preco do km rodado, por item dos servi¢os objeto desta
licitagdo, onde deverdo estar incluidos todos os custos com material, m&o-de-obra, inclusive o
BDI, (impostos, taxas, contribui¢cdes sociais, lucro do empreendimento, etc);

c) Planilha de quantitativos e custos unitarios, conforme ANEXO IV deste edital

e) O valor maximo por km rodado, a ser pago pelo Municipio de Séo Vicente do Sul sera
calculado conforme dados inseridos na planilha de custos, Anexo IV deste edital.

f) Os valores indicados por km rodado no Anexo IV do presente edital foi calculado pelo
Municipio, utilizando o valor atualizado do salério base do motorista, e do combustivel direto na
bomba, os demais valores foram estimados. Para o preenchimento da planilha e apresentacdo da
proposta de preco, o licitante deverd utilizar dados compativeis com a sua realidade e com o
veiculo a ser utilizado para o efetivo transporte em cada linha.

6 - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS:

6.1. Verificada a conformidade com os requisitos estabelecidos neste edital, a autora da oferta de
valor mais baixo e as das ofertas com precos até 10% (dez por cento) superiores aquela poderao
fazer novos lances, verbais e sucessivos, na forma dos itens subsequentes, até a proclamacéo da
vencedora.

6.2. Nao havendo, pelo menos, 03 (trés) ofertas nas condi¢Ges definidas no subitem anterior,
poderdo as autoras das melhores propostas, até o maximo de 03 (trés), oferecer novos lances,
verbais e sucessivos, quaisquer que sejam 0s precos oferecidos em suas propostas escritas.

6.3. No curso da sessdo, as autoras das propostas que atenderem aos requisitos dos itens
anteriores serdo convidadas, individualmente, a apresentarem novos lances, verbais e sucessivos,
em valores distintos e decrescentes, a partir da autora da proposta classificada em segundo lugar
até a proclamacéo da vencedora.

6.4. Caso duas ou mais propostas iniciais apresentem precos iguais, sera realizado sorteio para
determinacédo da ordem de oferta dos lances.

6.5. A oferta dos lances devera ser efetuada no momento em que for conferida a palavra a
licitante, obedecida a ordem prevista nos itens 6.3 e 6.4.

6.6. E vedada a oferta de lance com vista ao empate.

6.7. Ndo podera haver desisténcia dos lances ja ofertados, sujeitando-se a proponente desistente
as penalidades constantes no subitem 13.4, alinea “e” deste edital.
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6.8. O desinteresse em apresentar lance verbal, quando convocada pelo pregoeiro, implicara na
exclusdo da licitante da etapa competitiva e, consequentemente, no impedimento de apresentar
novos lances, sendo mantido o Ultimo prego apresentado pela mesma, que sera considerado para
efeito de ordenacéo das propostas.

6.9. Caso ndo seja ofertado nenhum lance verbal, sera verificada a conformidade entre a proposta
escrita de menor preco unitario e o valor estimado para a contratacdo, podendo o pregoeiro
negociar diretamente com a proponente para que seja obtido prego melhor.

6.10. O encerramento da etapa competitiva dar-se-a quando, convocadas pelo pregoeiro, as
licitantes manifestarem seu desinteresse em apresentar novos lances.

6.11. Encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, de acordo com 0 menor prego
apresentado, o pregoeiro verificara a aceitabilidade da proposta de valor mais baixo,
comparando-a com os valores consignados em planilha de custos, decidindo motivadamente a
respeito.

6.12. A classificacdo dar-se-4 pela ordem crescente de precos propostos e aceitaveis. Sera
declarada vencedora a licitante que ofertar o menor preco unitario, desde que a proposta tenha
sido apresentada de acordo com as especificacfes deste edital e seja compativel com o preco de
mercado.

6.13. Serdo desclassificadas as propostas que:

a) ndo atenderem as exigéncias contidas no objeto desta licitacao;

b) contiverem opc¢Ges de precos alternativos;

c) forem omissas em pontos essenciais, de modo a ensejar duvidas;

d) se oponham a qualquer dispositivo legal vigente, bem como as que ndo atenderem aos
requisitos do item 5;

e) apresentarem precos manifestamente inexequiveis.

Observacdo: Quaisquer insercdes na proposta que visem modificar, extinguir ou criar direitos,
sem previsdo no edital, serdo tidas como inexistentes, aproveitando-se a proposta no que néo for
conflitante com o instrumento convocatorio.

6.14. N&o serdo consideradas, para julgamento das propostas, vantagens ndo previstas no edital.

6.15. Encerrada a sessdo de lances, sera verificada a ocorréncia do empate ficto, previsto no art.
44, 82° da Lei Complementar 123/06, sendo assegurada, como critério do desempate,
preferéncia de contratacdo para as microempresas, as empresas de pequeno porte e as
cooperativas que atenderem ao item 3.5.1, deste edital.

6.15.1. Entende-se como empate ficto, aquelas situagdes em que as propostas apresentadas pela
microempresa e pela empresa de pequeno porte, bem como pela cooperativa, sejam superiores
em até 5% (cinco por cento) a proposta de menor valor.

6.16. Ocorrendo o0 empate, na forma do item anterior, proceder-se-a da seguinte forma:

a) A microempresa, a empresa de pequeno porte ou a cooperativa detentora da proposta de
menor valor serd convocada para apresentar, no prazo de 5 (cinco) minutos, nova proposta,
inferior aquela considerada, até entdo, de menor preco, situacdo em que sera declarada vencedora
do certame.
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b) Se a microempresa, a empresa de pequeno porte ou a cooperativa, convocada na forma da
alinea anterior, ndo apresentar nova proposta, inferior a de menor preco, sera facultada, pela
ordem de classificacdo, as demais microempresas, empresas de pequeno porte ou cooperativas
remanescentes, que se enquadrarem na hipdtese do item 6.15.1 deste edital, a apresentacao de
nova proposta, no prazo previsto na alinea a deste item.

6.17. Se nenhuma microempresa, empresa de pequeno porte ou cooperativa, satisfizer as
exigéncias do item 6.16 deste edital, sera declarado vencedor do certame o licitante detentor da
proposta originariamente de menor valor.

6.18. O disposto nos itens 6.15 a 6.17, deste edital, ndo se aplica as hipteses em que a proposta
de menor valor inicial tiver sido apresentada por microempresa, empresa de pequeno porte ou
cooperativa.

6.19. Da sessdo publica do pregédo sera lavrada ata circunstanciada, contendo, sem prejuizo de
outros, o registro das licitantes credenciadas, as propostas escritas e verbais apresentadas, na
ordem de classificacdo, a analise da documentacdo exigida para habilitagdo e os recursos
interpostos.

6.20. A sessdo publica ndo sera suspensa, salvo motivo excepcional, devendo todas e quaisquer
informacdes acerca do objeto ser esclarecidas previamente junto ao setor de licitagbes deste
Municipio, conforme subitem 17.1 deste edital.

6.21. Caso haja necessidade de adiamento da sessdo publica, serd marcada nova data para
continuacéo dos trabalhos, devendo o pregoeiro, intimar os licitantes presentes no mesmo ato.

7 - DAHABILITACAO:

7.1. Para fins de habilitacdo neste pregdo, o licitante devera apresentar dentro do ENVELOPE
N° 02, os seguintes documentos:

7.1.1 Declaracdo de inexisténcia de fato superveniente impeditivo da habilitacdo e Declaracdo de
cumprimento do disposto no inciso XXXIII, do art. 7° da Constitui¢do Federal, conforme modelo
constante no Anexo VII deste Edital.

7.1.2 - HABILITAGAO JURIDICA:

a) prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ/MF);

b) registro comercial no caso de empresa individual,

C) ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, ultima alteracéo, se houver, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por acOes,
acompanhado de documentos de elei¢do de seus administradores;

d) inscricdo do ato constitutivo, acompanhado de prova de diretoria em exercicio, no caso de
sociedade civil;

e) decreto de autorizagéo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Pais, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo érgdo competente,
quando a atividade assim o exigir.
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7.1.3 - REGULARIDADE FISCAL

a) prova de inscri¢do no Cadastro de Contribuintes do Municipio, relativo ao domicilio ou sede
do licitante, pertinente ao seu ramo de atividades;

b) prova de regularidade quanto aos tributos administrados pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil - RFB e quanto a Divida Ativa da Unido administrada pela Procuradoria Geral da Fazenda
Nacional — PGFN (Certiddo Conjunta Negativa);

c) prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio ou sede do licitante;

d) prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio ou sede do licitante;

e) prova de regularidade relativa a Seguridade Social (CND/INSS), demonstrando situacdo
regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos em lei;

f) prova de regularidade (CRF) junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢co (FGTS),
demonstrando situacdo regular no cumprimento dos encargos sociais instituidos em lei;

7.1.4 - REGULARIDADE TRABALHISTA

a) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943.

7.1.5 - QUALIFICACAO TECNICA:

a) apresentacdo de no minimo 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica, fornecido por pessoa
juridica de direito pablico ou privado, para as quais a proponente tenha prestado servigos de
caracteristicas semelhantes as do objeto desta licitacdo, comprovando boa qualidade dos servicos
prestados.

b) declaracdo de que tem conhecimento das condicdes legais do edital, conforme ANEXO IX do
edital.

c) declaracdo de que tem conhecimento dos itinerarios e das condigdes locais para o
cumprimento das obrigacdes objeto desta licitacdo, conforme ANEXO X do edital.

7.1.6 - QUALIFICAQAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a) apresentacdo do balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do Gltimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa,
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisorios, podendo ser atualizados por
indices oficiais quando encerrado hd mais de 03 (trés) meses da data de apresentacdo da
proposta, cujos indices minimos aceitaveis serdo apurados pela aplicacdo da seguinte formula:

AC
LIQUIDEZ CORRENTE: ---------- = igual ou superior a 1,00
PC
AC + ARLP
LIQUIDEZ GERAL :--------=--=---=----- igual ou superior a 1,00
PC + PELP
X AT
SOLVENCIA GERAL: ------==-==------ = igual ou superior a 1,00
PC + PELP
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Onde: AC = Ativo Circulante; AD = Ativo Disponivel; ARLP = Ativo Realizavel a Longo Prazo;
AP = Ativo Permanente; AT = Ativo Total; PC = Passivo Circulante; PELP = Passivo Exigivel
a Longo Prazo; PL = Patriménio Liquido.

Observacdo 1- Os indices previstos no Item 7.1.6. Letra “a”, poderdo ser substituidos por
Demonstragdo de Patriménio Liquido no minimo de 10% (dez por cento) do valor estimado para
a contratacéo;

Observagdo 2-. Serdo considerados aceitos como na forma da lei o Balango Patrimonial
(inclusive o de abertura) e demonstracdes contabeis, publicados em Diéario Oficial; ou publicados
em Jornal; ou por copia ou fotocdpia registrada ou autenticada na Junta Comercial da sede ou
domicilio da proponente; ou por copia ou fotocdpia do livro Diario, devidamente autenticado na
Junta Comercial da sede ou domicilio da proponente ou em outro drgdo equivalente, inclusive
com os Termos de Abertura e de Encerramento;

Observacéo 3-. Os documentos relativos ao subitem 7.1.6 alinea “a”, deverdo ser apresentados
contendo assinatura do representante legal da empresa proponente e do seu contador, ou,
mediante publicacdo no Orgéo de Imprensa Oficial, devendo, neste caso, permitir a identificagio
do veiculo e a data de sua publicacdo. A indicacdo do nome do contador e do nimero do seu
registro no Conselho Regional de Contabilidade - CRC sdo indispensaveis;

b) certiddo negativa de faléncia ou de recuperacéo judicial expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, em prazo ndo superior a 30 (trinta) dias da data designada para a apresentacéo do
documento;

7.2. Para as empresas cadastradas no Municipio, a documentagdo podera ser substituida pelo seu
Certificado de Registro de Fornecedor - CERTCAF, desde que seu objetivo social comporte o
objeto licitado e o registro cadastral esteja no prazo de validade.

Observacao: Caso algum dos documentos fiscais obrigatorios, exigidos para cadastro esteja com
0 prazo de validade expirado, ou ndo constem no referido cadastro, a licitante devera regulariza-
lo no 6rgdo emitente do cadastro ou anexa-lo, como complemento ao certificado apresentado,
sob pena de inabilitacdo.

7.3 A microempresa e a empresa de pequeno porte, bem como a cooperativa que atender ao, que
possuir restricdo em qualquer dos documentos de regularidade fiscal, previstos no, deste edital,
tera sua habilitacdo condicionada a apresentacdo de nova documentacdo, que comprove a sua
regularidade em dois dias Uteis, a da sessdo em que foi declarada como vencedora do certame.
7.3.1 O prazo de que trata o item anterior podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual
periodo, a critério da Administracdo, desde que seja requerido pelo interessado, de forma
motivada e durante o transcurso do respectivo prazo.

7.3.2 Ocorrendo a situacdo prevista no item 7.3, a sessdo do pregdo sera suspensa, podendo o
pregoeiro fixar, desde logo, a data em que se dara continuidade ao certame, ficando os licitantes
ja intimados a comparecer ao ato publico, a fim de acompanhar o julgamento da habilitacao.
7.3.3 O beneficio de que trata o item 7.3 ndo eximird a microempresa, a empresa de pequeno
porte e a cooperativa, da apresentacdo de todos os documentos, ainda que apresentem alguma
restricao.

7.3.4 A ndo regularizagdo da documentacdo, no prazo fixado no item 7.3, implicard na
inabilitacdo do licitante e a ado¢do do procedimento previsto no item 8.2, sem prejuizo das
penalidades previstas no item 15 deste edital.
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7.4. O envelope de documentacdo que nao for aberto ficara em poder do pregoeiro pelo prazo de
30 (trinta) dias, a contar da homologacéo da licitacdo, devendo a licitante retira-lo, apos aquele
periodo, no prazo de 05 (cinco) dias, sob pena de inutilizacdo do envelope.

8 - DA ADJUDICACAO:

8.1. Constatado o atendimento das exigéncias fixadas no edital, a licitante que ofertar o menor
preco sera declarada vencedora, sendo-lhe adjudicado o objeto do certame.

8.2. Em caso de desatendimento as exigéncias habilitatdrias, o pregoeiro inabilitara a licitante e
examinara as ofertas subsequentes e qualificacdo das licitantes, na ordem de classificacdo e,
assim, sucessivamente, até a apuracdo de uma que atenda ao edital, sendo a respectiva licitante
declarada vencedora, ocasido em que 0 pregoeiro podera negociar diretamente com a proponente
para que seja obtido preco melhor.

8.3. Encerrado o julgamento das propostas e da habilitacdo, o pregoeiro proclamara a vencedora
e, a seguir, proporcionara as licitantes a oportunidade para manifestarem a intencdo de interpor
recurso, esclarecendo que a falta dessa manifestacao expressa, imediata e motivada, importara na
decadéncia do direito de recorrer por parte da licitante.

9 - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS:

9.1. Tendo a licitante manifestado motivadamente, na sessdo publica do pregdo, a intencdo de
recorrer, esta tera o prazo de 03 (trés) dias corridos para apresentacdo das razes de recurso.

9.2. Constara na ata da sessdo a sintese das razdes de recurso apresentadas, bem como o registro
de que todas as demais licitantes ficaram intimadas para, querendo, manifestarem-se sobre as
razdes do recurso no prazo de 03 (trés) dias corridos, apds o término do prazo da recorrente,
proporcionando-se, a todas, vista imediata do processo.

9.3. A manifestacdo expressa da intengdo de interpor recurso e da motivacdo, na sessdo publica
do pregdo, sdo pressupostos de admissibilidade dos recursos.

9.4. O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio daquela que praticou o ato
recorrido, a qual poderd, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, reconsiderar sua decisdo ou fazé-lo
subir, acompanhado de suas razdes, devendo, neste caso, a decisao ser proferida dentro do prazo
de 05 (cinco) dias Uteis, contado da subida do recurso, sob pena de responsabilidade daquele que
houver dado causa a demora.

10 - DA VIGENCIA E PRAZO PARA ASSINATURA DO CONTRATO:

10.1. O contrato a ser firmado com a Licitante vencedora terd vigéncia a partir de sua assinatura
até o final do ano letivo de 2014, conforme calendério escolar.
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10.2. A Secretaria Municipal de Educacéo determinara o dia do inicio da execucdo do contrato.

10.3. A licitante vencedora deverd no prazo de 05 (cinco) dias corridos, contados da data da
convocacdo, apresentar originais ou copias autenticadas dos documentos abaixo relacionados
para assinatura do contrato, sob pena de desclassificacdo da proposta, além das penalidades
previstas em Lei.

a) Certificados de propriedade. Caso ndo seja proprietéario contrato de aluguel ou documento que
comprove a disponibilidade de todos os veiculos destinados ao atendimento do objeto licitado,
em nome da proponente;

b) Vistoria emitida pelo Departamento de Transporte da Prefeitura Municipal de Sdo Vicente do
Sul de cada um dos veiculos apresentados no item anterior, podendo ser efetuada a qualquer
tempo sem necessidade de agendamento, das 07:00 h as 14:00 horas de segunda a sexta-feira,
neste Municipio. Para aprovacdo dos veiculos na vistoria, a empresa vencedora devera cumprir o
disposto neste Projeto Béasico, bem como os artigos 136 a 138 da Lei 9.503/97 (Cddigo de
Transito Brasileiro);

c) Vistoria emitida pelo DETRAN;

d) Relagdo dos nomes completos de cada motorista;

e) Documentos dos motoristas:

e.1l) Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria “D” ou superior;

e.2) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social com seu respectivo registro de trabalho;

e.3) Certificado de concluséo de Curso para Conducdo de Veiculos Escolares, emitido pelo 6rgao
competente, conforme art.138, inciso V da Lei 9.503/97 (Codigo de Transito Brasileiro).

e.4) Declaragdo da empresa informando que seus motoristas ndo cometeram nenhuma infragéo
grave ou gravissima ou ser reincidente em infragdes medias durante os Gltimos 12 (doze) meses.
e.5) Certiddo Negativa do Registro de Distribuicdo Criminal, relativamente aos crimes de
homicidio, roubo, estupro e corrupcdo de menores, renovavel a cada 05 (cinco) anos, junto ao
6rgdo responsavel pela respectiva concessdo ou autorizacéo (art. 329, do CTB).

f) Comprovacao de situacdo regular referente ao Licenciamento e Seguro Obrigatério (DPVAT)
de todos os veiculos.

h) Certiddo de regularidade de débito para com o Instituto Nacional de Seguro Social (INSS);

i) Certiddo de regularidade de débito para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS);

j) Certiddo de regularidade de débito para com a Receita Federal (Certiddo Negativa de Quitacdo
de Tributos e Contribuicdes Federais) e a Procuradoria Geral da Fazenda Nacional (Certidao
Negativa quanto a Divida Ativa da Uni&o).

10.4. Se, por ocasido da formalizacdo do contrato, as certidGes de regularidade de débito da
Adjudicatéria perante o Sistema de Seguridade Social (INSS), o Fundo de Garantia por Tempo
de Servigo (FGTS) e a Fazenda Nacional, estiverem com os prazos de validade vencidos, o 6rgdo
licitante verificara a situagdo por meio eletrénico habil de informacdes, certificando nos autos do
processo a regularidade e anexando os documentos, passiveis de obtencdo por tais meios, salvo
impossibilidade devidamente justificada.

10.4.1. Se ndo for possivel atualiza-las por meio eletronico habil de informag6es, a Adjudicatéria
sera notificada para, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, comprovar a situacdo de regularidade de
que trata o subitem 10.3, mediante a apresentacdo das certiddes respectivas, com prazos de
validade em vigéncia, sob pena da contratacdo néo se realizar.
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10.5. Quando a Adjudicatéria, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo
apresentar a situacdo regular de que trata o subitem 10.3, ou se recusar a assinar o contrato (ou
retirar o instrumento equivalente), serdo convocadas as demais licitantes classificadas, com
vistas a celebracdo da contratacdo, sujeitando-se ainda as penalidades deste edital.

11 - DA VISTORIA DOS VEICULOS:

11.1. Os veiculos utilizados no transporte escolar serdo vistoriados periodicamente a cada 06
(seis) meses (art. 136, CTB).

11.2. Além da vistoria prevista no item 11.1, o Municipio podera efetuar a qualquer tempo sem
necessidade de agendamento, durante a prestacdo dos servicos, vistorias extraordinarias. Para
aprovacao dos veiculos na vistoria, a empresa vencedora devera cumprir o disposto no Projeto
Bésico constante do ANEXO | deste Edital, bem como os artigos 136 a 138 da Lei 9.503/97
(Cddigo de Transito Brasileiro).

12 - DO PAGAMENTO:

12.1 - Pela prestagdo do servico, a CONTRATADA recebera o valor por quilébmetro rodado,
apurado conforme Planilha de Custos ANEXO VI, mensalmente até o dia 10(dez) do més
subsequente a prestacdo do servico, mediante emissao de nota fiscal, mais a comprovacao dos
salarios pagos a seus empregados, obedecidas as faixas salariais da categoria, conforme cotac6es
feitas nas propostas. Também serd exigida a comprovacgdo de recolhimento do INSS, FGTS e
demais encargos incidentes e declaracdo do recebimento dos servicos pela Secretaria Municipal
de Educagéo.

12.2 - Serdo efetuadas retencOes referentes ao INSS e ISSQN, conforme o enquadramento da
empresa, por intermédio da Secretaria Municipal de Financas do Municipio e mediante
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, correndo a despesa na seguinte rubrica:
06.02.12.361.00132.2.180(865) - Manut.Transp.Escolar - FUNDEB - Out Serv Terceiros - PJ
06.03.12.361.00132.2.025(149) - Manut.Transp.Escolar-Recurso Livre - Out Serv Terceiros - PJ
06.03.12.361.00132.2.026(163) - Manut.Transp.Escolar - MDE - Outr Serv Terceiros - PJ
06.05.12.361.00132.2.184(870) - Manut.Transp.Escolar - Salario Educ - Outr Serv Terceiros - PJ
06.06.12.361.00132.2.028(488) - Manut.Transp.Escolar - PNATE - Out Servicos Terceiros - PJ
06.06.12.361.00132.2.032(489) - Manut.Transp.Escolar - SEC/RS - Outros Servigos Terc - PJ.

12.3 - A nota fiscal/fatura emitida pelo fornecedor devera conter, em local de facil visualizacéo,
a indicacdo do numero do processo, nimero do pregdo e o numero do Empenho a fim de se
acelerar o tramite de recebimento do servico prestado e posterior liberagcdo do documento fiscal
para pagamento.

12.4 - O valor recebido por quildmetro rodado sera revisado nos seguintes casos:

a) ressalvados os impostos sobre a renda, a criacdo, alteracdo ou extingdo de quaisquer tributos
da proposta, quando comprovada sua incidéncia sobre os valores, para mais ou para menos;
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b) em havendo alteracdo unilateral do contrato que afete seu inicial equilibrio econémico-
financeiro, 0o CONTRATANTE devera restabelecé-lo, concomitantemente a alteragéo;

c) a requerimento da CONTRATADA, sempre que houver acréscimos nos pre¢os dos insumos
gue compdem o seu custo, desde que comprovado o impacto econdmico-financeiro.

12.5 - Nos pagamentos realizados apds a data de vencimento, incidirdo juros de 1% (um por
cento) ao més, calculado pro rata die até a data do efetivo pagamento.

Paragrafo Unico: Sempre que forem atendidas as condices do contrato, considera-se mantido o
seu equilibrio econdémico-financeiro.

13 — DAS PENALIDADES:

13.1. A recusa pelo fornecedor em entregar o material adjudicado acarretara a multa de 10% (dez
por cento) sobre o valor total da proposta.

13.2. O atraso que exceder ao prazo fixado para a entrega, acarretara a multa de 0,5 (zero virgula
cinco por cento), por dia de atraso, limitado ao maximo de 10% (dez por cento), sobre o valor
total que lhe foi adjudicado.

13.3. O ndo cumprimento de obrigacao acessoria, sujeitara o fornecedor a multa de 10% (dez por
cento) sobre o valor total da obrigagéo.

13.4. Nos termos do artigo 7° da Lei n° 10.520, de 17-07-2002, o licitante, sem prejuizo das
demais cominacdes legais e contratuais, podera ficar, pelo prazo de até 05 (cinco) anos,
impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, e
descredenciado do Cadastro do Municipio, nos casos de:

a) convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo assinar a Ata de Registro de
Precos;

b) auséncia de entrega de documentacao exigida para habilitacéo;

c) apresentacdo de documentacdo falsa para participacao no certame;

d) retardamento da execucdo do certame, por conduta reprovavel;

e) ndo manutencdo da proposta escrita ou lance verbal, apds a adjudicacéo;

f) comportamento inidoneo;

g) cometimento de fraude fiscal;

h) fraudar a execucéo do contrato;

i) falhar na execucéo do contrato.

13.5. Na aplicacdo das penalidades previstas no Edital, o0 Municipio considerara, motivadamente,
a gravidade da falta, seus efeitos, bem como os antecedentes do licitante ou contratado, podendo
deixar de aplica-las, se admitidas as suas justificativas, nos termos do que dispde o artigo 87,
"caput”, da Lei n° 8.666/93.

13.6. As penalidades serdo registradas no cadastro do contratado, quando for o caso.

13.7. Nenhum pagamento serd efetuado enquanto pendente de liquidacdo qualquer obrigagédo
financeira que for imposta ao fornecedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.
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14. DOS DIREITOS E DAS OBRIGACOES

14.1. Constituem direitos do Municipio de Séo Vicente do Sul, receber o objeto licitado nas
condicdes avencadas e da Licitante de perceber o valor ajustado na forma e nos prazos
convencionados.

14.2. Constituem obrigacdes do Municipio de S&o Vicente do Sul:

a) efetuar o pagamento ajustado;

b) dar a Licitante as condi¢bes necessarias a regular execucdo do objeto licitado.

c) aplicar as penalidades regulamentares e contratuais.

d) homologar reajustes e proceder a revisdo dos valores na forma da lei e das normas pertinentes
deste edital.

e) cumprir e fazer cumprir as clausulas do presente edital;

f) realizar a vistoria dos veiculos nos prazos e condi¢fes expressas no presente edital.

g) direito de rejeitar qualquer empregado do licitante e solicitar sua substitui¢cdo, caso 0 mesmo
ndo apresente comportamento condizente com suas fung¢des e com as normas estabelecidas.

14.3. Constituem obrigacdes da Licitante:

a) entregar o objeto licitado, de acordo com as especificacOes, quantidades e prazo do presente
edital;

b) manter durante a execugé@o do objeto licitado, compatibilidade com as obriga¢es assumidas e
todas as condicdes de habilitacdo exigidas na licitacdo;

c) apresentar durante a execuc¢do dos servicos, se solicitado, documentos que comprovem estar
cumprindo a legislacdo em vigor quanto as obrigacdes assumidas na presente licitacdo;

d) assumir inteira responsabilidade pelas obrigacGes fiscais decorrentes da execucdo do objeto
licitado.

e) responsabilizar-se civil e criminalmente, com exclusividade, a qualquer dano que venha a
provocar a terceiros ou a Administracdo, em decorréncia da execucao do servico ora licitado.

). em caso de substituicdo de veiculo ou motorista, a licitante obriga-se a informar e remeter a
Secretaria Municipal de Educacdo, os documentos acima, referentes ao novo veiculo a ser
utilizado e o novo motorista contratado

g) a exigir e fiscalizar a conduta de dirigir de seus motoristas, de forma a manter a seguranca dos
passageiros, quanto aos niveis de velocidade nas vias e ruas, acatando as reclamacdes levadas ao
seu conhecimento, ocasido em que tomara as providéncias necessarias para a regularizacdo da
situacdo e ndo repeticdo dos fatos que gerarem as reclamacdes.

h) a substituir os veiculos quebrados ou defeituosos no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas
apos a constatacdo do fato, a contar da comunicacao efetuada pela contratante, providenciando
imediatamente meios compativeis para complementacdo do translado interrompido.

i) todo pessoal e veiculo da licitante para realizacdo dos servicos, deverdo apresentar-se a cada
inicio e término dos trabalhos, no local determinado pela contratante, sendo expressamente
proibido a permanéncia dos mesmos em locais indevidos e incompativeis as suas atividades.

j) todos os empregados da licitante deverdo trabalhar sempre portando uniforme e cracha de
identificacdo da empresa.

I) responsabilizar-se-a pela disciplina dos seus empregados durante a jornada de trabalho e,
ainda, pela manutencdo de respeito e cortesia no relacionamento entre colegas, passageiros e
com os servidores da Secretaria Municipal de Educacéo
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m) garantir o comportamento moral e profissional de seus empregados, cabendo-lhe responder
integral e incondicionalmente por todos os danos e/ou atos ilicitos resultante de acdo ou omisséo
destes, inclusive por inobservancia de ordens e normas do municipio.

n) indicar um preposto aceito pelo municipio, que permanecera em periodo normal de
expediente a disposi¢do, para representd-la junto ao mesmo, o qual ter4d amplos poderes para
responder pelos servicos a serem contratados, sendo responsavel pela coordenacéo,
administracdo e supervisdo do seu pessoal e por qualquer comunicagao junto ao municipio. Em
hipdtese alguma, qualquer funcionério da licitante que ndo o preposto ou o representante legal,
podera reivindicar, decidir ou manifestar-se por atos ou decisées do municipio.

0) conforme o caso deverd manter em dia o registro de seus empregados a servico do municipio,
em livro proprio ou em fichas, devidamente rubricados e legalizados pelo 6rgdo competente do
Ministério do Trabalho, atualizar as anotacdes em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social de
cada empregado e exibir os livros e/ou fichas mencionadas ou documento equivalente, sempre
que solicitado pelo municipio.

15. DA RESCISAO DE CONTRATO

15.1. Sdo motivos para a rescisdo do contrato os relacionados no artigo 78, incisos | a XVIIlI, da
Lei 8.666/93.

15.2. A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais e as previstas em lei.

15.3. A rescisdo do contrato atendera ao disposto no art. 79 da Lei 8.666/93, podendo acarretar
as consequéncias previstas no artigo 80 da mesma lei.

16 - DAS DISPOSICOES GERAIS:

16.1. Quaisquer informagdes ou dividas de ordem técnica, bem como aquelas decorrentes de
interpretacdo do edital, deverdo ser solicitadas por escrito, a0 Municipio de Sdo Vicente do Sul
RS, no setor de licitagOes, situado na Rua General Jodo Antonio n° 1305, pelo e-mail:
compras.pmsvs@gmail.com ou pelo telefone 55.3257.2897, no horario compreendido entre as
08.00h e 14.00h, preferencialmente, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias da data marcada
para recebimentos dos envelopes.

16.2. Até 02 (dois) dias uteis, antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer
cidaddo podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério do
Pregdo.

16.3. Caberd ao Pregoeiro decidir sobre a peti¢do no prazo de 24 (vinte e quatro) horas.

16.4. Acolhida a peticdo contra o ato convocatdrio, sera designada nova data para a realizacéo do
certame.
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16.5. Ocorrendo decretacdo de feriado ou qualquer fato superveniente que impeca a realizacéo de
ato do certame na data marcada, a data constante deste edital sera transferida, automaticamente,
para o primeiro dia Util ou de expediente normal subsequente ao ora fixado.

16.6. Para agilizacéo dos trabalhos, solicita-se que as licitantes fagcam constar na documentagéo o
seu endereco, e-mail e 0s numeros de fax e telefone.

16.7. Todos os documentos, exigidos no presente instrumento convocatorio poderdo ser
apresentados em original ou por qualquer processo de cOpia autenticada, por Tabelido, Servidor
Municipal de S&o Vicente do Sul, ou, ainda, publicacdo em 6rgdo da imprensa oficial.

16.8. As copias extraidas da internet dos documentos referidos nos item 7.1.2 ao 7.1.6, serdo
tidas como originais apos terem a autenticidade de seus dados e certificacdo digital conferidos
pelo Pregoeiro e equipe de apoio.

16.9. A proponente que vier a ser contratada ficard obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes
contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessérios, por conveniéncia da
Administragéo, dentro do limite permitido pelo artigo 65, 8 1°, da Lei n° 8.666-93, sobre o valor
inicial contratado.

16.10. Apds a apresentacdo da proposta, ndo caberd desisténcia, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pelo pregoeiro.

16.11. A Administracdo podera revogar a licitacdo por razdes de interesse publico, devendo
anulé-la por ilegalidade, em despacho fundamentado, sem a obrigacdo de indenizar (art. 49 da
Lei Federal n° 8.666-93).

16.12. Sdo partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:

ANEXO | — Projeto Basico;

ANEXO Il — Relacéo de Itineréarios;

ANEXO Il — Modelo de Proposta de Precos;

ANEXO IV — Planilha de Custos do Transporte Escolar;

ANEXO V — Modelo de Credenciamento;

ANEXO VI — Modelo de Declaragcdo de Cumprimento dos Requisitos de Habilitagao;

ANEXO VII — Modelo de Declaracdo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte;

ANEXO VIII — Modelo de Declaragdo de Inexisténcia de Fato Impeditivo e de Cumprimento da
Legislacdo Trabalhista de Menores;

ANEXO IX — Modelo de Declaragcdo de Conhecimento das Condicgdes Legais do Edital,

ANEXO X — Modelo de Declaragdo de Conhecimento dos Itinerarios e das condicGes locais para
0 cumprimento das obrigacdes;

ANEXO XI - Minuta do Contrato;

16.13. Todos os documentos de habilitagdo emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues

acompanhados da traducédo para lingua portuguesa efetuada por Tradutor Juramentado e também
devidamente consularizados ou registrados no Cartério de Titulos e Documentos;

Pagina 17 de 88



Prefeitura de
Sao Vicente do Sul

A Terra doce do centro-geste gaicho

Estado do Rio Grande do Sul
Setor de Compras e Licitag¢oes

16.14. Documentos de procedéncia estrangeira, mas emitidos em lingua portuguesa, também
deverdo ser apresentados devidamente consularizados ou registrados no Cartorio de Titulos e
Documentos;

16.15. Fica eleito o Foro da Comarca de S&o Vicente do Sul - RS para dirimir quaisquer litigios

oriundos da licitacdo e do contrato dela decorrente, com expressa renuncia a outro qualquer, por
mais privilegiado que seja.

S&o Vicente do Sul, 22 de janeiro de 2014.

GILSON EDO ALVES PARODES
PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCICIO

Este edital foi devidamente examinado e
aprovadoem - -

Rosa Maria P. Pedroso
Procuradora Juridica Municipal
OAB/RS N° 82.156
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ANEXO |
PROJETO BASICO

Constitui objeto do presente Projeto Bésico, a contratacdo de empresa especializada, na
prestacdo de servicos de transporte escolar de alunos, da Rede Publica Estadual do Ensino Médio
e Fundamental - meio rural - do Municipio de S&o Vicente do Sul, da zona rural, em estradas
pavimentadas, ndo pavimentadas e vicinais, conforme Convénios SE de n°. 0001/2007 e
0002/2007 do Processo Administrativo n® 2108-17.00/07. A contratacdo se efetivara por meio de
contrato, com vigéncia até o final do ano letivo 2014, nos termos da Lei n® 10.520 de 17 de
julho de 2002, Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993 e suas alteragOes posteriores,
Lei Complementar n° 123 de 14 de dezembro de 2006, bem como pelos decretos
municipais n° 162/2005 e n° 103/2006. O transporte escolar sera executado na zona rural com
destino as escolas da zona urbana, em énibus ou micro-6nibus conforme a descricdo de cada
linha, com modelo ou ano de fabricacdo ndo superior a 20 (vinte) anos a ser comprovado no ato
da assinatura do contrato, e sendo fiscalizados conforme Decreto Municipal N° 146/2013, e
Portaria N° 579/2013 que instituiu a Comissé@o Municipal de Fiscaliza¢do do transporte escolar.

1- A quilometragem prevista constitui uma estimativa, podendo haver acréscimo ou diminuicéo
nos limites previstos em Lei, bem como a alteracdo ou extincdo das rotas, considerando as
mudancas constantes nas demandas de alunos. A quantidade de veiculo representa um ndmero
minimo a ser apresentado para fim de atendimento deste Edital, podendo haver aumento ou
diminuicdo conforme reestruturagdo das rotas pela licitante vencedora na execuc¢éo cotidiana do
contrato, assim como pela Secretaria de Educacéo, para melhor atendimento dos usuarios.

2- Durante a vigéncia do Contrato, a execucdo do objeto sera acompanhada e fiscalizada por
representante da Administracdo Municipal especialmente designado para tal.

3- Os servicos serdo executados através de veiculos tipo dnibus ou micro-6nibus com capacidade
minima exigida para cada linha, ambos com modelo ou ano de fabricacdo ndo superior a 20
(vinte) anos, em turnos alternados, trafegando em estradas pavimentadas ou ndo, e estarem em
perfeito estado de uso e conservacdo, disponiveis para execucdo dos servigos imediatamente
apos a comunicacao formal da Secretaria de Educacédo, sendo que 0s servigos serdo executados
nos dias, hora e locais que serdo previamente estabelecidos, podendo haver alteracGes dos
mesmaos, desde que haja necessidade e de comum acordo.

4- Os veiculos deverdo estar predispostos para realizarem os servicos, conforme necessidades da
Secretaria Municipal de Educacdo, trafegando em pistas pavimentadas e/ou ndo, inclusive para
atendimento de viagens extras que se facam necessérias, ainda que aos Sabados, Domingos e
Feriados.
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5- Os veiculos deverdo apresentar perfeitas condi¢cdes de uso e conservacgdo, contendo todos 0s
equipamentos de seguranca e especificacdes do CONTRAN, e com toda sua documentacao
regular.

6- Deverdo serem conduzidos por motoristas profissionais, devidamente habilitados e
qualificados para exercer tal fungéo, nos termos dos artigos 136 a 138 da Lei 9.503/97 (Codigo
de Transito Brasileiro) e da Resolugdo N° 168, de 14/12/2004 — CONTRAN, portando
obrigatoriamente cracha de identificacao.

7- A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO VICENTE DO SUL néo se responsabilizara por
prejuizos de qualquer natureza, proveniente de acdo dos prepostos da contratada, e sera de inteira
responsabilidade da contratada, qualquer dano causado pela atuacdo da contratada a servigo deste
6rgdo, bem como prejuizos causados a terceiros.

8- Todas as despesas inerentes a realizacdo dos servicos, tais como: combustiveis e afins,
manutencdo, seguros, taxas, impostos, salarios, encargos trabalhistas, sociais e outros que
resultarem do fiel cumprimento dos servi¢os propostos, sera inteiramente de responsabilidade da
empresa contratada.

9- Ficard a critério da Secretaria Municipal de Educacdo, exigir a troca de veiculos e/ou
motoristas que ndo atenderem aos padrdes dos servicos contratados.

10- Por ocasido da assinatura do Contrato, a contratada devera apresentar copia autenticada dos
seguintes documentos:

b) Certificados de propriedade. Caso ndo seja proprietario contrato de aluguel ou documento que
comprove a disponibilidade de todos os veiculos destinados ao atendimento do objeto licitado,
em nome da proponente;

b) Vistoria emitida pelo Departamento de Transporte da Prefeitura Municipal de Sdo Vicente do
Sul de cada um dos veiculos apresentados no item anterior, podendo ser efetuada a qualquer
tempo sem necessidade de agendamento, das 07:00 h as 14:00 horas de segunda a sexta-feira,
neste Municipio. Para aprovacdo dos veiculos na vistoria, a empresa vencedora devera cumprir o
disposto neste Projeto Basico, bem como os artigos 136 a 138 da Lei 9.503/97 (Codigo de
Transito Brasileiro);

c) Vistoria emitida pelo DETRAN;

d) Relacdo dos nomes completos de cada motorista;

e) Documentos dos motoristas:

e.1l) Carteira Nacional de Habilitagdo, categoria “D” ou superior;

e.2) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social com seu respectivo registro de trabalho;

e.3) Certificado de concluséo de Curso para Conducao de Veiculos Escolares, emitido pelo 6rgéo
competente, conforme art.138, inciso V da Lei 9.503/97 (Cdodigo de Transito Brasileiro).

f) Comprovacao de situacéo regular referente ao Licenciamento e Seguro Obrigatério (DPVAT)
de todos os veiculos;

h) Certiddo de regularidade de débito para com o Instituto Nacional de Seguro Social (INSS);

i) Certiddo de regularidade de debito para com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS);

j) Certid&@o de regularidade de débito para com a Receita Federal (Certiddo Negativa de Quitacéo
de Tributos e Contribuicdes Federais) e a Procuradoria Geral da Fazenda Nacional (Certidao
Negativa quanto a Divida Ativa da Uni&o).
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11 - Em caso de substituicao de veiculo ou motorista, a contratada obriga-se a informar e remeter
a Secretaria Municipal de Educacdo, os documentos acima, referentes ao novo veiculo a ser
utilizado e o novo motorista contratado.

12 - A contratada obriga-se a exigir e fiscalizar a conduta de dirigir de seus motoristas, de forma
a manter a seguranca dos passageiros, quanto aos niveis de velocidade nas vias e ruas, acatando
as reclamacdes levadas ao seu conhecimento, ocasido em que tomara as providéncias necessarias
para a regularizagéo da situacdo e ndo repeticdo dos fatos que gerarem as reclamagdes.

13 - A contratada obriga-se a substituir os veiculos quebrados ou defeituosos no prazo de até 24
(vinte e quatro) horas apds a constatacdo do fato, a contar da comunicacdo efetuada pela
contratante, providenciando imediatamente meios compativeis para complementacdo do
translado interrompido.

14 - Todo pessoal e veiculo locado pela contratada para realizacdo dos servicos, devera
apresentar-se a cada inicio e termino dos trabalhos, no local determinado pela contratante, sendo
expressamente proibido a permanéncia dos mesmos em locais indevidos e incompativeis as suas
atividades.

15 - Todos os empregados da contratada deverdo trabalhar sempre portando uniforme e cracha
de identificacdo da empresa.

16 - A contratada responsabilizar-se-a pela disciplina dos seus empregados durante a jornada de
trabalho e, ainda, pela manutencdo de respeito e cortesia no relacionamento entre colegas,
passageiros e com os servidores da Secretaria Municipal de Educacéo.

17 - Assistira a contratante o direito de rejeitar qualquer empregado da contratada e solicitar sua
substituicdo, caso 0 mesmo néo apresente comportamento condizente com suas fungdes e com as
normas estabelecidas, obrigando-se esta a respeitar e acatar as decisdes da contratante.

18 - A contratada garantird o comportamento moral e profissional de seus empregados, cabendo-
se responder integral e incondicionalmente por todos os danos e/ou atos ilicitos resultante de
acao ou omissao destes, inclusive por inobservancia de ordens e normas da contratante.

19 - Cabera a contratada, a indenizacdo pecuniaria dos danos morais ou materiais causados por
seus empregados em bens patrimoniais da contratante, bem como por desaparecimento de
quaisquer objetos e valores encontrados em suas dependéncias, de quem quer que seja, desde que
comprovado dolo ou culpa, do empregado da contratada.

20 - Desde que apurado o dano e caracterizada a autoria de qualquer empregado da contratada, o
valor da indenizacdo serd descontado no ato do pagamento de qualquer fatura, permitida a
compensacao inclusive em faturas vincendas, o que fica desde ja pactuado.

21 - A contratada manterd a contratante livre de quaisquer reivindica¢Ges, demandas, queixas e
representacdes de qualquer natureza, decorrentes de sua acdo ou omissao.
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22 - A Contratada deverd, obrigatoriamente, indicar um preposto aceito pela contratante, que
permanecera em periodo normal de expediente a disposicdo, para representa-la junto a
contratante, o qual terd amplos poderes para responder pelos servigos a serem contratados, sendo
responsavel pela coordenacdo, administracdo e supervisdo do seu pessoal e por qualquer
comunicagdo junto a contratante. Em hipotese alguma, qualquer funcionério da contratada que
ndo o preposto ou o representante legal, podera reivindicar, decidir ou manifestar-se por atos ou
decisdes da contratada e/ou contratante.

23 - A contratada conforme o caso devera manter em dia o registro de seus empregados a servico
da contratante, em livro proprio ou em fichas, devidamente rubricados e legalizados pelo 6rgao
competente do Ministério do Trabalho, atualizar as anotacfes em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social de cada empregado e exibir os livros e/ou fichas mencionadas ou documento
equivalente, sempre que solicitado pela contratante.

24 - Os empregados da contratada ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a
contratante, sendo de sua inteira responsabilidade as obrigacGes sociais, previdenciarias e
trabalhistas relativas aos seus empregados ou contratados, inclusive no que tange ao seguro de
acidente de trabalho, desligamento, horas extras, diarias, quaisquer despesas com alimentacéo,
locomoc¢do, ndo cabendo a contratante qualquer tipo de responsabilidade nem encargos de
qualquer natureza.

ROSANI K PALMEIRO )
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
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ANEXO I
RELACAO DOS ITINERARIOS

ITEM 001 - LINHA NOVA- 46 PASSAGEIROS

O percurso comeca em Séo Vicente do Sul, com saida as 6:30h da frente da Secretaria
Municipal de Educacgdo indo até a estrada do Passo do Franca, até a propriedade do Senhor
Marco Tulio Leal Fernandes, onde retorna pelo mesmo trajeto, entrando na propriedade do Sr.
Leo Tscheidel, voltando pelo mesmo trajeto até escola Dr Ayres e depois a Escola Estadual de
Ensino Fundamental Borges do Canto e sucessivamente a Escola Estadual de Ensino Médio Séo
Vicente EMEF Eduardo Lutz e EMEF Coqueiros, retornando as 1215h pelo roteiro inverso.
(06 km de asfalto + 44 km estrada de ch&o e calcamento urbano)
Total de Km percorridos: 50 Km didrios -

Este percurso também devera ser realizado, trés vezes na semana, no turno da tarde para
retorno dos alunos atendidos em turno inverso das escolas estaduais e municipais.

Este trajeto do turno inverso implicara num acréscimo de 50 km por dia, conforme
Resolucdo n° 4/2010 e 2/2012 do Conselho de Educacdo e Parecer 156/2012 do Conselho
Estadual de Educacdo/RS.

ITEM 002 - LINHA GLORIA/LORETO-15 PASSAGEIROS

Partindo da localidade da Gléria, propriedade do Sr. Antébnio Moura as 10:50h, pela
estrada principal indo até o acesso secundario a propriedade do Sr. Candido Dante Maciel dos
Santos (nas nogueiras), retorna a estrada principal em direcdo a RS 241, passando pela Fazenda
da Gléria, até o acesso a Fazenda Paineiras, indo pelas terras do Sr. Madalosso (moradia Rivas
Bueno), passando na propriedade do Sr. Wernei Doeller, (moradia Sr. Belmiro), até a porteira da
Fazenda Potchéne, de onde retorna a estrada principal, chegando a RS 241, dirigindo-se "a
propriedade do Sr. Candido Dante Maciel dos Santos na localidade de Rondinha (Trés Km),
retornando ao portdo principal até a RS 241 para a EMEF Antero Xavier. No término do dia
letivo, retorno pelo caminho inverso com saida da escola as 17:00hs.
(12 km de asfalto + 104km estrada de ch&o) .
Total de Km percorridos: 116 km diarios -

ITEM 003 - LINHA UMBU/TRANSZUNER:35 PASSAGEIROS

Partindo de S&o Vicente do Sul as 6:30hs da frente da Secretaria Municipal de Educacéo
indo pela estrada Transzuner até a Fazenda do Sr. Valdir Saccol e retorno pelo mesmo local, em
direcdo a Sdo Vicente do Sul, passando pelas escolas Municipais Eduardo Lutz e Coqueiros, e
Estaduais S8o Vicente e Borges do Canto, retornando as 12:15h saindo da Borges do Canto em
percurso inverso, com chegada de volta a cidade as 13:30h.
(71 km de estrada de chéo e calgamento urbano)
Total de Km percorridos: 71 Km diarios -

Este trajeto serad realizado 03 (trés) vezes na semana no turno tarde para retorno dos
alunos atendidos em turno inverso das escolas estaduais e municipais.
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Este trajeto implicard num acréscimo de 71 km por dia, conforme Resolugéo n° 4/2010 e
2/2012 do Conselho de Educacéo e Parecer 156/2012 do Conselho Estadual de Educagdo/RS.

ITEM 004 - LINHA PASSO DO FRANCA- 37 PASSAGEIROS

Saindo da frente da Secretaria Municipal de Educacdo as 06:00hs, passando pela escola
Municipal Sdo Pedro(desativada), até a Escola Municipal S&o Jodo(desativada) na localidade de
28, retorna entrando na travessa para o Rincdo dos Vieiras(Sr. José Luis Minetti) até a Escola
Municipal Nossa Senhora das Gracas(desativada), indo até a propriedade do Doeller, retornando
pelo Passo do Franca passando pela Escola Municipal Coracdo de Maria(desativada), entra no
acesso da Escola Municipal Dr. Ayres Cecconi onde realiza a 12 parada, retorna pela rua Lauro
Prestes indo até a Escola Estadual Borges do Canto e até a Creche Cristo Educador, depois
Escola Séo Vicente e vai até a Escola Eduardo Lutz.

Retornando em percurso inverso chegando na &rea urbana de S&o Vicente do Sul as
14:00h, com percurso total de 68Km(sessenta e oito quildmetros) diarios.
(04 km de asfalto + 64 km estrada de ch&o e calgamento urbano)
Total de Km percorridos: 68Km diérios -

Este trajeto serd realizado 03 (trés) vezes na semana no turno tarde para retorno dos
alunos atendidos em turno inverso das escolas estaduais e municipais.

Este trajeto implicard num acréscimo de 68 Km por dia, conforme Resolugdo n° 4/2010 e
2/2012 do Conselho de Educacéo e Parecer 156/2012 do Conselho Estadual de Educacéo/RS.

ITEM 005 - LINHA DO RINCAO DOS WEISS- 38 PASSAGEIROS

Saindo da Escola Olavo Bilac as 5:40h, deixando a estrada principal, indo até a residéncia
do Sr. Henrique Weiss. Retornando a estrada principal, entrando na Estrada dos Pinheiros, indo
até a Pedreira e retornando até a estrada principal, entrando na estrada da Sré. Adelia Brum, indo
até a residéncia do Sr Paim, e retornando a estrada principal, indo até a escola Sdo Miguel,
deixando os alunos na mesma, retornando a estrada principal dirigindo-se a Escola Coqueiros,
EEEM Sé&o Vicente, EEEF Borges do Canto indo até a EMEI Cristo Educador. Retorno saindo as
12:00 h da EEEF Borges do Canto realizando o percurso inverso.
(94 km de estrada de chéo e calgamento urbano )
Total de Km percorridos: 94Km diérios -

Este trajeto serad realizado 03 (trés) vezes na semana no turno tarde para retorno dos
alunos atendidos em turno inverso das escolas estaduais e municipais.

Este trajeto implicara num acréscimo de 94 Km por dia, conforme Resolucédo n°® 4/2010 e
2/2012 do Conselho de Educacéo e Parecer 156/2012 do Conselho Estadual de Educagdo/RS.

ITEM 006 — LINHA CHAO DURO- 46 PASSAGEIROS

Saindo em frente a Prefeitura Municipal as 6:15hs, em direcdo a BR 287, até a entrada da
estrada do Chdo Duro, seguindo na estrada principal até o primeiro acesso, passando pela
fazenda do Sr Odilon Sesti, indo até os galpdes da propriedade do Sr Beto Guerra na Fazenda
Chéo Duro, e retornando pelo mesmo caminho, até a estrada principal, até a porteira do balneéario
dos Vidais, propriedade do Sr Della Flora, entrando a direita até a primeira casa, retornando para
a estrada principal até o acesso secundario dos silos da propriedade da Sr® Eunice Sesti,
retornando pelo mesmo itineréario a BR 287, em direcdo ao municipio, no trevo principal, pega o
acesso pela RS 241, até o trevo secundario de acesso ao IFF Farroupilha, indo entdo até ao
Parque de Remates, retonando pela rua 20 de setembro, até ao centro, iniciando roteiros pelas
escolas: EEEF Borges do Canto, EEEM Séo Vicente, seguindo pela rua Cipriano D’Avila até a
EEEF Eduardo Lutz, retorna pela rua Clara Lichtenecker vai atéa EMEF Coqueiros, retorna pela
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Rua Sete de Setembro, até a Creche Cristo Educador, depois dirige-se a EMEI Tio Patinhas, e
novamente pegando o trevo de saida da cidade, a RS 241, vai até a EMEF Dr Ayres Cecconi.
(60km de asfalto + 74 km estrada de chdo e calgcamento urbano)
Total de Km percorridos: 134 Km didrios -

Este trajeto serd realizado 03 (trés) vezes na semana no turno tarde para retorno dos
alunos atendidos em turno inverso das escolas estaduais e municipais.

Este trajeto implicard num acréscimo de 134 Km por dia, conforme Resolugdo n°® 4/2010
e 2/2012 do Conselho de Educacéo e Parecer 156/2012 do Conselho Estadual de Educacédo/RS.

ITEM 007 - LINHA RONDINHA/BELEM - 46 PASSAGEIROS

Saindo da frente da EMEF Antero Xavier indo pela estrada Dois Irméos, até a
propriedade da Sr? Gelivane Rocha, e retornando pelo mesmo caminho, percorrendo 12km, logo
apos vai até ao Rincdo dos Mistras e depois na propriedade do Sr Jodo Pedro Silva, retornando
até a EMEF Antero Xavier, percorrendo 06 km, devendo chegar na escola as 13:00 horas.
(04 km de asfalto+32km de estrada de ch&o)
Total de Km percorridos: 36 Km diarios

ITEM 008 - LINHA UMBU/ ESTRADA PRINCIPAL - 46 PASSAGEIROS

Saindo da frente do Posto da Brigada Militar, no balneério do Passo do Umbu, as 6:30h
pela estrada principal em direcdo a cidade até a entrada da estrada secundaria da propriedade
Capéo do Frota, passando pela propriedade do Sr Roberto Leitdo, chegando na EMEF Eduardo
Lutz, EMEF Coqueiros, EEEM Séo Vicente, EEEF Borges do Canto e Creche Cristo Educador,
ao meio dia retorno pelo caminho inverso.
(64 km estrada de chdo e calgamento urbano)
Total de Km percorridos: 64Km diérios -

Este trajeto sera realizado 03 (trés) vezes na semana no turno tarde para retorno dos
alunos atendidos em turno inverso das escolas estaduais e municipais.

Este trajeto implicara num acréscimo de 64 Km por dia conforme Resolu¢do n° 4/2010 e
2/2012 do Conselho de Educacéo e Parecer 156/2012 do Conselho Estadual de Educacéo/RS.

ITEM 009 - LINHA SALSINHO- 20 PASSAGEIROS

Saindo da frente da Secretaria Municipal de Educacdo as 6:20h pelo trevo principal e
indo pela BR 287 até entrada do Salso, onde entra e percorre a estrada até a 12 encruzilhada,
dobra a direita e vai até a porteira da propriedade dos Gabriel, retornando até a encruzilhada
onde, pega a direita e vai sair na estrada do Passo do Franca indo até o trevo com a RS 241 onde
pelo asfalto vai até o trevo de entroncamento com a BR 287 e vai a EMEF Coqueiros até a
Escola Eduardo Lutz, Escolas Estaduais Sdo Vicente e Borges do Canto.

O retorno é percurso inverso, com saida as 12:15h da Escola Estadual Borges do Canto,
com chegada prevista para as 13:30h.
(08 km de asfalto + 40 km estrada de ch&o e calgamento urbano)
Total de Km percorridos: 48Km didrios -

ITEM 010 - LINHA LORETO- 15 PASSAGEIROS

Saindo da frente da EMEF ANTERO XAVIER, na localidade do Loreto, indo pela
estrado do Belém até ao acesso da propriedade do Sr Valter Mucha, e pela estrada secundéria até
a residéncia do Sr Celso Gasparino, retorna a estrada principal, entra na estrada Transmelao,
retorna novamente a estrada principal, e dirige-se até a propriedade do Sr Pedro Morceli,
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retornando & estrada principal até a EMEF Antero Xavier. Retorno as 17horas, pelo percurso
inverso.

(04 km de asfalto+64 km de chdo)

Total de Km percorridos: 68 Km diarios —

ITEM 011 — LINHA PICADA DOS FARRAPOS — 31 PASSAGEIROS

Saindo da EMEF ANTERO XAVIER, dirige-se em dire¢do a Séo Vicente do Sul, pela
RS 241 até o trevo de acesso a esquina da Picada dos Farrapos, dirige-se a estrada secundaria
com destino a propriedade do Sr Jorge Pires, indo até os silos da Granja Todos os Santos,
retornando pelo mesmo trajeto, entra a esquerda até a propriedade do Sr Doeller, retorna a
estrada principal, entra no acesso a propriedade do Sr Alisson, retorna a estrada principal, até a
casa do Sr Rui, pegando a direita, passando em frente a Capela N.Sr? do Loreto, até o trevo do Sr
Carlinhos, volta pela RS 241, em direcdo a Cancha de Bocha da Picada, depois dirigi-se ao trevo
do Sr José Prestes, entra a esquerda, indo até a Esquina da Picada, dobrando a direita, até sair
novamente na RS 241, e chegada na EMEF Antero Xavier as 13:00 horas.
(18 km de asfalto+66 km de estrada de chéo)
Total de km percorridos 84 km diarios

~ROSANI K PALMEIRO .
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
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PROCESSO LICITATORIO N° 10150 0008 2014 0013
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL DE PREGAO N° 005/2014

PREGAO PRESENCIAL N° 004/2014

TIPO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO POR ITEM

ANEXO 111
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL N°004/2014
TIPO: MENOR PRECO P/ KM RODADO
PROPONENTE:

CNPJ:
ENDERECO:
CIDADE:
TELEFONE: FAX:

OBJETO: Contratacdo de servicos de transporte de alunos das redes Municipal e Estadual de
ensino do Municipio de Séo Vicente do Sul, de acordo com os Itens e Itinerarios conforme
Anexo 1l e demais caracteristicas do PROJETO BASICO Anexo | do edital n° 005/2014 do
Pregdo Presencial 004/2014:

Item Itinerério Turno

Conforme Anexo | Conforme Anexo | Conforme Anexo |
Tipo Veiculo/ANO

Quantidade minima 01 veiculo

Quilometragem diaria estimada para
todas as rotas

PRECO DO QUILOMETRO |R$
RODADO

- Prazo de validade da proposta 60 (sessenta) dias;

Local e data.

Nome, CPF e assinatura do Representante Legal da Empresa

Obs. Este documento devera ser entregue no envelope de n° 1 — Proposta.
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PROCESSO LICITATORIO N° 10150 0008 2014 0013
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL DE PREGAO N° 005/2014

PREGAO PRESENCIAL N° 004/2014

TIPO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO POR ITEM

ANEXO IV

PLANILHA DE CUSTOS DO TRANSPORTE ESCOLAR

ANEXO IV - Item 001 -Transporte Escolar

Processo: 10150 0008 2014 0013 Licitagdo: Pregdo Pres 004/2014
Dia: as horas
DADOS DO PROPONENTE
Razao SocCial....cccceerrenenceerenencernenannt Planilha Orcamento - Administracao
CNPJuceovevererecvesresseeesessessesessensenanst —
Regime de Tributagao: (1)Real (2)Presumido (3 e 4)Simples ‘ 2 ‘ Lucro Presumido
2
A Data de Apresentacdo da Proposta (dia/més/ano) ‘
B Municipio/UF | Sdo Vicente do Sul
C Ano Acordo, Convencgao ou Sentenca Normativa em Dissiso Coletivo CCT 2013
D N° de meses de execugdo contratual 10
IDENTIFICAGAO DO SERVIGCO
Tipo de Servico Unidade de Medida Quantidade Total a Contratar
Transporte Escolar Km Rodado/Dia 46
Total Geral 46
Nota (1): Esta tabela poderd ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive adaptar rubricas
e suas respectivas provisoes e ou estimativas, desde que devidamente justificado.
Nota (2): As provisées constantes desta planilha poderdo ndo ser necessdrias em determinados servigos que
ndo necessitem da dedicagdo exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a Administragéo.

ANEXO IV-A

Dados complementares para composi¢ao dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Transporte Escolar
RS
2 Salario Normativo da Categoria Profissional 1.354,36
3 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Motorista
4 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/02/2014
Nota: Deverd ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.
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A Salario Base R$ 61,56
B Adicional Noturno R$ 0,00
c Adicional de Base de Célculo R$ 61,56
Insalubridade Percentual (%) 0% | R$ 0,00
D Descanso Semanal Remunerado
Horas Extras Quantidade Valor da Hora Extra R$ 0,00
E Adicional de HE - 50% 0 R$ 0,00 | R$ 0,00
Adicional de HE - 100% 0 R$ 0,00 | R$ 0,00
R$ 0,00
F Outros (Especificar) R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
BC para Desconto RS 61,56
A Transporte Qtde de Passagens / Més 0|R$ 0,00
Valor da Passagem RS 0,00
o 3 Valor do Auxilio/Dia RS 0,00
B Aux'Ié‘;g!”;gg:ca;a;gales' Dias Trabalhados/Més - |R$0,00
% de Desconto 0,00%
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 0,00
D
E Seguro de Vida R$ 0,00
F Outros (Especificar)

Nota: O valor informado deverd ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo
empregado).
Km/L R$/L RS
A Combustivel
2,5 RS 2,45 45,08
RS
B Seguro Custo Anual RS 900,00 |2,50
Deprecia¢ao Anual
- Valor do Veiculo - FIPE (10%) RS
C Depreciagao RS 1111
40.000,00 RS 4.000,00
b Manuteng¢do com Base R b e Cll o RS
no Combustivel > 33,81
45,08 75%
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Nota: Valores mensais por empregado.

A INSS 20,00% RS 12,31

B SESI ou SESC 1,50% RS$ 0,92

C SENAI ou SENAC 1,00% RS$ 0,62

D INCRA 0,20% R$ 0,12

E Saldrio Educacdo 2,50% RS 1,54

F FGTS 8,00% RS 4,92

G Seguro Acidente de Trabalho (Incluir RAT) 3,00% RS 1,85

H SEBRAE 0,60% RS$ 0,37

. Tt [ = ses%  |Rs2265 |

Nota (1): Os percentuais dos Encargos Previdencidrios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela legislacdo vigente.
Nota (2): Percentuais incidentes sobre a remuneragdo.

A 13° Saldrio 8,33% R$ 5,13
B Adicional de Férias 2,78% R$ 1,71

A . 1 13° ..
C Inc.ld.enua do,S.ubmodqu 4.1 sobre 13° salario e 4,09% RS 2,52
Adicional de Férias

Afastamento Maternidade

Incidéncia do Submoddulo 4.1 sobre Afastamento
Maternidade

A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 0,26

B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 0,02

C Multa do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,24% R$ 0,15

D Aviso Prévio Trabalhado 2,34% RS 1,44

E Incidéncia do Submddulos 4.1 sobre Aviso Prévio 0,86% RS 0,53
Trabalhado

D Multa FGTS sobre Aviso Prévio Trabalhado 4,76% RS 2,93
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A Férias 8,33% R$ 5,13
B Auséncia por Doenca 1,40% RS 0,86
C Licenca Paternidade 0,02% RS 0,01
D Auséncias Legais 0,28% R$ 0,17
E Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% RS 0,02

0,00% RS 0,00
F Outros (Especificar) - >

0,00% RS 0,00
G InC|de|_1cN|a do Submoddulo 4.1 sobre o Custo de 3,70% RS 2,28

Reposi¢ao

4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS 36,80% RS 22,65
4.2 13° Salario e Adicional de Férias 15,20% RS 9,36
4.3 Afastamento Maternidade 0,00% RS 0,00
4.4 Provisdo para Rescisao 8,65% RS 5,33
4.5 Custo de Reposicdo de Profissional Ausente 13,76% RS 8,47
4.6 Outros (Especificar) 0,00% R$ 0,00
0,00% RS 0,00

A Base de Calculo dos Custos Indiretos RS 199,87
Custos Indiretos | 5,900% RS 11,79
B Tributos
B.1 - Tributos Federais IR 0,00% RS 0,00
(Especificar) CSsL 0,00% RS 0,00
COFINS 3,00% RS 7,48
PIS 0,65% RS 1,62
B.2 - Tributos Estaduais 0,00% RS 0,00
(Especificar) 0,00% RS 0,00
B.3 - Tributos Municipais | ISS 3,00% RS 7,48
(Especificar) 0,00% RS 0,00
B.4 - Outros Tributos INSS ou CPP (Inclui RAT) 0,00% RS 0,00
(Especificar 0,00% RS 0,00
C Base de Calculo do Lucro RS 211,67
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Lucro 10,0000% RS 21,17

Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

ANEXO IV-B
| QUADRO-RESUMODOCUSTOPOREMPREGADO |

Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) RS
A Moédulo 1 - Composi¢cdo da Remuneragdo RS 61,56
B Mddulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios RS 0,00
C Moddulo 3 - Insumos Diverso (Uniformes, Materiais, Equipamentos e Outros) RS 92,50
D Moddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas RS 45,81

_ Médulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 49,55

Tabela do SIMPLES Faturamento dos Ultimos 12 meses
Tributo Aliquota RS -
COFINS 0,00% | Obs.: é obrigatério o preenchimento do campo

PIS 0,00% | acima.
CPP 0,00%

ANEXO IV - Item 002 - Transporte Escolar

Processo: 10150 0008 2014 0013 Licitagdo: Pregdo Pres.004/2014
Dia: as horas
DADOS DO PROPONENTE
Razdo Social......c.ccevreeeeeeniiiininnnnneat Planilha Orgamento - Administragao
[0 | TR —
Regime de Tributagao: (1)Real (2)Presumido (3 e 4)Simples | 2 ‘ Lucro Presumido
2
A Data de Apresentacdo da Proposta (dia/més/ano) ‘
B Municipio/UF | Sdo Vicente do Sul
C Ano Acordo, Convengdo ou Sentenca Normativa em Dissiso Coletivo CCT 2013
D N° de meses de execugao contratual 10
IDENTIFICAGAO DO SERVIGCO
Tipo de Servico Unidade de Medida ‘ Quantidade Total a Contratar
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ndo necessitem da dedicagdo exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a Administragdo.

Transporte Escolar Km Rodado/Dia 116
Total Geral 116
Nota (1): Esta tabela poderd ser adaptada ds caracteristicas do servigo contratado, inclusive adaptar rubricas
e suas respectivas provisées e ou estimativas, desde que devidamente justificado.
Nota (2): As provisées constantes desta planilha poderdo ndo ser necessdrias em determinados servicos que

ANEXO IV-A
Dados complementares para composi¢ao dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Transporte Escolar
RS
2 Salario Normativo da Categoria Profissional 1.354,36
3 Categoria profissional (vinculada a execucdo contratual) Motorista
4 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/02/2014
Nota: Deverd ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.

A Salario Base R$ 61,56
B Adicional Noturno R$ 0,00
c Adicional de Base de Calculo R$ 61,56
Insalubridade Percentual (%) 0% | R$ 0,00
D Descanso Semanal Remunerado
Horas Extras Quantidade Valor da Hora Extra R$ 0,00
E Adicional de HE - 50% 0 R$ 0,00 | R$ 0,00
Adicional de HE - 100% 0 R$ 0,00 | R$ 0,00
R$ 0,00
F Outros (Especificar) R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
BC para Desconto RS 61,56
A Transporte Qtde de Passagens / Més 0|R$ 0,00
Valor da Passagem RS 0,00
o B Valor do Auxilio/Dia RS 0,00
B Aux"éo Ahmein.tacao (Vales, Dias Trabalhados/Més - |R$ 0,00
esta Basica, etc.)
% de Desconto 0,00%
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 0,00
D
E Seguro de Vida R$ 0,00
F Outros (Especificar) ‘
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Nota: O valor informado deverd ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo
empregado).

Km/L R$/L RS
A Combustivel
2,5 RS 2,45 113,68
RS
B Seguro Custo Anual RS 900,00 |2,50
Deprecia¢ao Anual
. Valor do Veiculo - FIPE (10%) RS
C Depreciagao RS 11,11
40.000,00 RS 4.000,00
b Manutengdo com Base RS cEEo g RS
no Combustivel 85,26
113,68 75%

Nota: Valores mensais por empregado.

A INSS 20,00% R$ 12,31

B SESI ou SESC 1,50% R$ 0,92

C SENAI ou SENAC 1,00% RS 0,62

D INCRA 0,20% R$ 0,12

E Salario Educacdo 2,50% RS 1,54

F FGTS 8,00% RS 4,92

G Seguro Acidente de Trabalho (Incluir RAT) 3,00% RS 1,85

H SEBRAE 0,60% RS$ 0,37

. Tota | = 3680%  [R$2265 |

Nota (1): Os percentuais dos Encargos Previdencidrios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela legislacdo vigente.
Nota (2): Percentuais incidentes sobre a remuneragdo.

A 13° Salario 8,33% R$ 5,13
B Adicional de Férias 2,78% R$ 1,71

C Inc.ld.enua do,S.ubmodqu 4.1 sobre 13° saléario e 4,09% RS 2,52
Adicional de Férias
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Afastamento Maternidade
Incidéncia do Submoddulo 4.1 sobre Afastamento

Maternidade

A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 0,26

B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 0,02

C Multa do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,24% RS 0,15

D Aviso Prévio Trabalhado 2,34% RS 1,44

E Incidéncia do Submddulos 4.1 sobre Aviso Prévio 0,86% RS 0,53
Trabalhado

D Multa FGTS sobre Aviso Prévio Trabalhado 4,76% RS 2,93

A Férias 8,33% RS 5,13
B Auséncia por Doenca 1,40% RS 0,86
C Licenga Paternidade 0,02% RS 0,01
D Auséncias Legais 0,28% R$ 0,17
E Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% RS 0,02
0,00% RS 0,00
F Outros (Especificar) - >
0,00% RS 0,00
A . 1
G InC|der1c~|a do Submoddulo 4.1 sobre o Custo de 3,70% RS 2,28
Reposi¢ao

4.1 Encargos Previdencidrios e FGTS 36,80% RS 22,65
4.2 13° Salario e Adicional de Férias 15,20% RS 9,36
43 Afastamento Maternidade 0,00% RS 0,00
4.4 Provisdo para Rescisdo 8,65% RS 5,33
4.5 Custo de Reposicao de Profissional Ausente 13,76% RS 8,47
4.6 Outros (Especificar) 0,00% RS 0,00
0,00% RS 0,00
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C

Nota (2):

Base de Calculo do Lucro

A Base de Calculo dos Custos Indiretos RS 319,92
Custos Indiretos ] 5,900% RS 18,88
B Tributos
B.1 - Tributos Federais IR 0,00% RS 0,00
(Especificar) CSSL 0,00% RS 0,00
COFINS 3,00% R$ 11,98
PIS 0,65% RS 2,59
B.2 - Tributos Estaduais 0,00% RS 0,00
(Especificar) 0,00% RS 0,00
B.3 - Tributos Municipais | ISS 3,00% R$ 11,98
(Especificar) 0,00% RS 0,00
B.4 - Outros Tributos INSS ou CPP (Inclui RAT) 0,00% RS 0,00
(Especificar 0,00% RS 0,00

RS 338,80

Nota (1):

Lucro 10,0000%

Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

RS 33,88

O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

ANEXO IV-B

Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) RS
A Moddulo 1 - Composi¢cdo da Remuneracgao RS 61,56
B Modulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios RS 0,00
C Moddulo 3 - Insumos Diverso (Uniformes, Materiais, Equipamentos e Outros) RS 212,55
D Moddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas RS 45,81

_ Modulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 79,31

Tabela do SIMPLES Faturamento dos Ultimos 12 meses
Tributo Aliquota RS -
COFINS 0,00% | Obs.: é obrigatério o preenchimento do campo

PIS 0,00% | acima.
CPP 0,00%
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ANEXO IV - Item 003 - Transporte Escolar

Pregao Pres.

Processo: 10150 0008 2014 0013 Licitagao: 004/2014
Dia: as horas
DADOS DO PROPONENTE
Razdo Social......ccoervreeeeeennciirnnnnneeat Planilha Orgamento - Administragao
CNPJueoveverrerecrenrererssessessesessessenans? I
Regime de Tributagao: (1)Real (2)Presumido (3 e 4)Simples ‘ 2 ‘ Lucro Presumido
2
A Data de Apresentacdo da Proposta (dia/més/ano) ‘
B |Municipio/UF ] S350 Vicente do Sul
C Ano Acordo, Convencgdo ou Sentenga Normativa em Dissiso Coletivo CCT 2013
D N° de meses de execugdo contratual 10
IDENTIFICAGAO DO SERVIGCO
Tipo de Servico Unidade de Medida Quantidade Total a Contratar
Transporte Escolar Km Rodado/Dia 71
Total Geral 71
Nota (1): Esta tabela poderd ser adaptada ds caracteristicas do servigo contratado, inclusive adaptar rubricas
e suas respectivas provisoes e ou estimativas, desde que devidamente justificado.
Nota (2): As provisées constantes desta planilha poderdo ndo ser necessdrias em determinados servigos que
ndo necessitem da dedicagdo exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a Administragéo.

ANEXO IV-A

Dados complementares para composi¢ao dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Transporte Escolar
RS
2 Salario Normativo da Categoria Profissional 1.354,36
3 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Motorista
4 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/02/2014
Nota: Deverd ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.

A Salario Base R$ 61,56
B Adicional Noturno R$ 0,00
C Adicional de Base de Calculo R$ 61,56
Insalubridade Percentual (%) 0% | R$ 0,00
D Descanso Semanal Remunerado
E Horas Extras Quantidade Valor da Hora Extra R$ 0,00
Adicional de HE - 50% 0 R$ 0,00 | R$ 0,00
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Nota: Valores mensais por empregado.

Adicional de HE - 100% 0 R$ 0,00 | R$ 0,00
R$ 0,00
F Outros (Especificar) R$0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
BC para Desconto RS 61,56
A Transporte Qtde de Passagens / Més 0|R$ 0,00
Valor da Passagem RS 0,00
Audlio Al <o (Val Valor do Auxilio/Dia RS 0,00
B w 'CO Imentagao (Vales, Dias Trabalhados/Més - |R$0,00
esta Basica, etc.)
% de Desconto 0,00%
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 0,00
D
E Seguro de Vida R$ 0,00
F Outros (Especificar)
Nota: O valor informado deverd ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo
empregado).
Km/L R$/L RS
A Combustivel
2,5 RS 2,45 69,58
RS
B Seguro Custo Anual RS 900,00 |2,50
Deprecia¢ao Anual
- Valor do Veiculo - FIPE (10%) RS
C Depreciagao RS 1111
40.000,00 RS 4.000,00
D Manuteng¢dao com Base RS Base de/Cdlculo S RS
no Combustivel 52,19
69,58 75%

INSS

20,00%

RS 12,31

SESI ou SESC

1,50%

RS 0,92
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C SENAI ou SENAC 1,00% RS 0,62

D INCRA 0,20% R$ 0,12

E Salario Educacdo 2,50% RS 1,54

F FGTS 8,00% RS 4,92

G Seguro Acidente de Trabalho (Incluir RAT) 3,00% RS 1,85

H SEBRAE 0,60% RS 0,37
Nota (1): Os percentuais dos Encargos Previdencidrios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela legislacéo vigente.
Nota (2): Percentuais incidentes sobre a remuneragdo.

13° Salario

8,33%

RS 5,13

Adicional de Férias

Incidéncia do Submoddulo 4.1 sobre 13° salario e
Adicional de Férias

Afastamento Maternidade

2,78%

4,09%

RS 1,71

RS 2,52

Incidéncia do Submoddulo 4.1 sobre Afastamento
Maternidade

A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 0,26

B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 0,02

C Multa do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,24% RS 0,15

D Aviso Prévio Trabalhado 2,34% RS 1,44

E Incidéncia do Submddulos 4.1 sobre Aviso Prévio 0,86% RS 0,53
Trabalhado

D Multa FGTS sobre Aviso Prévio Trabalhado 4,76% R$ 2,93

A Férias 8,33% RS 5,13
B Auséncia por Doenca 1,40% RS 0,86
C Licenca Paternidade 0,02% RS 0,01
D Auséncias Legais 0,28% R$ 0,17
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E Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% RS 0,02
0,00% RS 0,00
F Outros (Especificar : -
(Esp ) 0,00% RS 0,00
G InC|der1c~|a do Submddulo 4.1 sobre o Custo de 3,70% RS 2,28
Reposig¢ao

4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS 36,80% RS 22,65
4.2 13° Saldrio e Adicional de Férias 15,20% RS 9,36
4.3 Afastamento Maternidade 0,00% RS 0,00
4.4 Provisdo para Rescisao 8,65% RS 5,33
4.5 Custo de Reposicao de Profissional Ausente 13,76% RS 8,47
4.6 Outros (Especificar) 0,00% RS 0,00
0,00% RS 0,00

A Base de Calculo dos Custos Indiretos RS 242,75
Custos Indiretos | 5,900% RS 14,32
B Tributos
B.1 - Tributos Federais IR 0,00% RS 0,00
(Especificar) CsSL 0,00% RS 0,00
COFINS 3,00% RS 9,09
PIS 0,65% RS 1,97
B.2 - Tributos Estaduais 0,00% RS 0,00
(Especificar) 0,00% RS 0,00
B.3 - Tributos Municipais | ISS 3,00% RS$ 9,09
(Especificar) 0,00% RS 0,00
B.4 - Outros Tributos INSS ou CPP (Inclui RAT) 0,00% RS 0,00
(Especificar 0,00% RS 0,00
| TotaldosTrbuos | = 665%  |R$2014 |
c Base de Calculo do Lucro RS 257,07
Lucro 10,0000% RS 25,71
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

ANEXO IV-B
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Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) RS
A Moédulo 1 - Composi¢cdo da Remuneracgédo RS 61,56
B Maodulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios RS 0,00
C Mddulo 3 - Insumos Diverso (Uniformes, Materiais, Equipamentos e Outros) RS 135,38
D Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas RS 45,81

_ Modulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 60,17

Tabela do SIMPLES Faturamento dos Ultimos 12 meses
Tributo Aliquota RS -
COFINS 0,00% | Obs.: é obrigatério o preenchimento do campo

PIS 0,00% | acima.
CcPP 0,00%

ANEXO IV - Item 004 - Transporte Escolar

Pregdo Pres.

Processo: 10150 0008 2014 0013 Licitagao: 004/2014
Dia: as horas
DADOS DO PROPONENTE
Razdo Social......c.ccevrevemeeniiiininnnnneat Planilha Orgamento - Administragao
[0 | TR —
Regime de Tributacao: (1)Real (2)Presumido (3 e 4)Simples | 2 ‘ Lucro Presumido
2
A Data de Apresentacdo da Proposta (dia/més/ano) ‘
B Municipio/UF | Sdo Vicente do Sul
C Ano Acordo, Convencgao ou Sentenga Normativa em Dissiso Coletivo CCT 2013
D N° de meses de execugao contratual 10
IDENTIFICAGAO DO SERVIGCO
Tipo de Servico Unidade de Medida Quantidade Total a Contratar
Transporte Escolar Km Rodado/Dia 68
Total Geral 68
Nota (1): Esta tabela poderd ser adaptada ds caracteristicas do servigo contratado, inclusive adaptar rubricas
e suas respectivas provisoes e ou estimativas, desde que devidamente justificado.
Nota (2): As provisGes constantes desta planilha poderdo ndo ser necessdrias em determinados servigos que
ndo necessitem da dedicagéo exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a Administragdo.

ANEXO IV-A
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Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra

1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Transporte Escolar

RS

2 Salario Normativo da Categoria Profissional 1.354,36

3 Categoria profissional (vinculada a execucgdo contratual) Motorista

4 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/02/2014
Nota: Deverd ser elaborado um quadro para cada tipo de servico.

A Salario Base R$ 61,56
B Adicional Noturno R$ 0,00
c Adicional de Base de Calculo R$ 61,56
Insalubridade Percentual (%) 0% | R$ 0,00
D Descanso Semanal Remunerado
Horas Extras Quantidade Valor da Hora Extra R$ 0,00
E Adicional de HE - 50% 0 R$ 0,00 | R$ 0,00
Adicional de HE - 100% 0 R$ 0,00 | R$ 0,00
R$ 0,00
F Outros (Especificar) R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

BC para Desconto RS 61,56
A Transporte Qtde de Passagens / Més 0|R$ 0,00
Valor da Passagem RS 0,00
o B Valor do Auxilio/Dia RS 0,00
B Auxilio Allme’n.tagao (vales, Dias Trabalhados/Més - |R$0,00
Cesta Basica, etc.)
% de Desconto 0,00%
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 0,00
D
E Seguro de Vida R$ 0,00
F Outros (Especificar)
Nota: O valor informado deverd ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo
empregado).
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Km/L RS/L RS
A Combustivel
2,5 RS 2,45 66,64
RS
B Seguro Custo Anual RS 900,00 |2,50
Depreciagao Anual
- Valor do Veiculo - FIPE (10%) RS
C Depreciagao RS 1111
40.000,00 RS 4.000,00
D Manutengdao com Base RS Lz alo C i RS
no Combustivel 49,98
66,64 75%

Nota: Valores mensais por empregado.

A INSS 20,00% R$ 12,31

B SESI ou SESC 1,50% RS$ 0,92

C SENAI ou SENAC 1,00% RS 0,62

D INCRA 0,20% R$ 0,12

E Salario Educac¢do 2,50% RS 1,54

F FGTS 8,00% RS 4,92

G Seguro Acidente de Trabalho (Incluir RAT) 3,00% RS 1,85

H SEBRAE 0,60% RS 0,37

. T | = 3680%  [RS2265 |

Nota (1): Os percentuais dos Encargos Previdencidrios e FGTS sdio aqueles estabelecidos pela legislacéo vigente.
Nota (2): Percentuais incidentes sobre a remuneragdo.

A 13° Salario 8,33% R$ 5,13
B Adicional de Férias 2,78% R$ 1,71

C Inc_|<:I.enC|a doIS_ubmodqu 4.1 sobre 13° salario e 4,09% RS 2,52
Adicional de Férias

Afastamento Maternidade

Incidéncia do Submoddulo 4.1 sobre Afastamento
Maternidade
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A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 0,26

B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 0,02

C Multa do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,24% RS 0,15

D Aviso Prévio Trabalhado 2,34% RS 1,44

E Incidéncia do Submdéddulos 4.1 sobre Aviso Prévio 0,86% RS 0,53
Trabalhado

D Multa FGTS sobre Aviso Prévio Trabalhado 4,76% R$ 2,93

A Férias 8,33% R$ 5,13
B Auséncia por Doenca 1,40% RS 0,86
C Licenca Paternidade 0,02% RS 0,01
D Auséncias Legais 0,28% R$ 0,17
E Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% RS 0,02

0,009 RS 0,00
F Outros (Especificar) 00% >

0,00% RS 0,00
G Inuder\cha do Submddulo 4.1 sobre o Custo de 3,70% RS 2,28

Reposig¢ao

4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS 36,80% RS 22,65
4.2 13° Saldrio e Adicional de Férias 15,20% RS 9,36
4.3 Afastamento Maternidade 0,00% RS 0,00
4.4 Provisdo para Rescisao 8,65% RS 5,33
4.5 Custo de Reposicao de Profissional Ausente 13,76% RS 8,47
4.6 Outros (Especificar) 0,00% RS 0,00
0,00% RS 0,00

A Base de Calculo dos Custos Indiretos RS 237,60
Custos Indiretos | 5,900% RS 14,02
B Tributos
B.1 - Tributos Federais IR 0,00% RS 0,00
(Especificar) CsSL 0,00% RS 0,00
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COFINS 3,00% RS 8,90

PIS 0,65% RS 1,93
B.2 - Tributos Estaduais 0,00% RS 0,00
(Especificar) 0,00% RS 0,00
B.3 - Tributos Municipais |ISS 3,00% RS 8,90
(Especificar) 0,00% RS 0,00
B.4 - Outros Tributos INSS ou CPP (Inclui RAT) 0,00% RS 0,00
(Especificar 0,00% RS 0,00

| TotaldosTrbutos | = 665% |RS$1972 |
c Base de Calculo do Lucro RS 251,62

Lucro 10,0000% RS 25,16

Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

ANEXO IV-B

Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) RS
A Moddulo 1 - Composi¢gdo da Remuneragao RS 61,56
B Moédulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios RS 0,00
C Médulo 3 - Insumos Diverso (Uniformes, Materiais, Equipamentos e Outros) RS 130,23
D Mddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas RS 45,81

_ Modulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 58,90

Tabela do SIMPLES Faturamento dos Ultimos 12 meses
Tributo Aliquota RS -
COFINS 0,00% | Obs.: é obrigatério o preenchimento do campo

PIS 0,00% | acima.
CPP 0,00%

ANEXO IVI- Item 005 - Transporte Escolar

Pregdo Pres.
Processo: 10150 0008 2014 0013 Licitagao: 004/2014
Dia: as horas
| DADOS DO PROPONENTE ‘
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Razao Social....cccceerreeerccirenencernenannt Planilha Or¢amento - Administracao
(o] T ——
Regime de Tributagao: (1)Real (2)Presumido (3 e 4)Simples ‘ 2 ‘ Lucro Presumido
2
A Data de Apresentacdo da Proposta (dia/més/ano) ‘
B Municipio/UF ‘ S3o Vicente do Sul
C Ano Acordo, Convencgdo ou Sentenga Normativa em Dissiso Coletivo CCT 2013
D N° de meses de execugao contratual 10
IDENTIFICAGAO DO SERVICO
Tipo de Servico Unidade de Medida Quantidade Total a Contratar
Transporte Escolar Km Rodado/Dia 94
Total Geral 94
Nota (1): Esta tabela poderd ser adaptada ds caracteristicas do servigo contratado, inclusive adaptar rubricas
e suas respectivas provisoes e ou estimativas, desde que devidamente justificado.
Nota (2): As provisGes constantes desta planilha poderdo ndo ser necessdrias em determinados servicos que
ndo necessitem da dedicagdo exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a Administragdo.

ANEXO IV-A

Dados complementares para composi¢ao dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Transporte Escolar
RS
2 Salario Normativo da Categoria Profissional 1.354,36
3 Categoria profissional (vinculada a execugao contratual) Motorista
4 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/02/2014
Nota: Deverd ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.

A Saléario Base R$ 61,56
B Adicional Noturno R$ 0,00
c Adicional de Base de Célculo R$ 61,56
Insalubridade Percentual (%) 0% | R$ 0,00
D Descanso Semanal Remunerado
Horas Extras Quantidade Valor da Hora Extra R$ 0,00
E Adicional de HE - 50% 0 R$ 0,00 | R$ 0,00
Adicional de HE - 100% 0 R$ 0,00 | R$ 0,00
R$ 0,00
F Outros (Especificar) R$0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
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BC para Desconto RS 61,56

A Transporte Qtde de Passagens / Més 0|R$ 0,00
Valor da Passagem RS 0,00

o B Valor do Auxilio/Dia RS 0,00

B AuxnIézggnézzfcaa%ascéXales, Dias Trabalhados/Més - |R$0,00
% de Desconto 0,00%

C Assisténcia Médica e Familiar R$ 0,00

D

E Seguro de Vida R$ 0,00

F Outros (Especificar)

Nota: O valor informado deverd ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo
empregado).
Km/L R$/L RS
A Combustivel
2,5 RS 2,45 92,12
RS
B Seguro Custo Anual RS 900,00 |2,50
Depreciagao Anual
. Valor do Veiculo - FIPE (10%) RS
C Depreciagao RS 11,11
40.000,00 RS 4.000,00
b Manuteng¢do com Base RS BaseldelEalanio S RS
no Combustivel 69,09
92,12 75%

Nota:

Valores mensais por empregado.

A INSS 20,00% RS 12,31
B SESI ou SESC 1,50% RS 0,92
C SENAI ou SENAC 1,00% RS 0,62
D INCRA 0,20% RS 0,12
E Salario Educacdo 2,50% RS 1,54
F FGTS 8,00% RS 4,92
G Seguro Acidente de Trabalho (Incluir RAT) 3,00% RS 1,85
H SEBRAE 0,60% R$ 0,37
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Nota (1): Os percentuais dos Encargos Previdencidrios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota (2): Percentuais incidentes sobre a remuneragdo.

A 13° Salario 8,33% RS 5,13
B Adicional de Férias 2,78% R$ 1,71

C Inc_ld_enua do,S.ubmodqu 4.1 sobre 13° salario e 4,09% RS 2,52
Adicional de Férias

Afastamento Maternidade

Incidéncia do Submoddulo 4.1 sobre Afastamento
Maternidade

A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 0,26

B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 0,02

C Multa do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,24% RS 0,15

D Aviso Prévio Trabalhado 2,34% RS 1,44

E Incidéncia do Submédulos 4.1 sobre Aviso Prévio 0,86% RS 0,53
Trabalhado

D Multa FGTS sobre Aviso Prévio Trabalhado 4,76% RS 2,93

A Férias 8,33% RS 5,13
B Auséncia por Doenca 1,40% RS 0,86
C Licenca Paternidade 0,02% R$ 0,01
D Auséncias Legais 0,28% R$ 0,17
E Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% RS 0,02

0,00% RS 0,00
F Outros (Especificar) -~ >

0,00% RS 0,00
G InC|der1c~|a do Submddulo 4.1 sobre o Custo de 3,70% RS 2,28

Reposig¢ao
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4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS 36,80% RS 22,65
4.2 13° Saldrio e Adicional de Férias 15,20% RS 9,36
4.3 Afastamento Maternidade 0,00% RS 0,00
4.4 Provisdo para Rescisao 8,65% RS 5,33
4.5 Custo de Reposicdo de Profissional Ausente 13,76% RS 8,47
4.6 Outros (Especificar) 0,00% R$ 0,00
0,00% RS 0,00

A Base de Calculo dos Custos Indiretos RS 282,19
Custos Indiretos | 5,900% RS 16,65
B Tributos
B.1 - Tributos Federais IR 0,00% RS 0,00
(Especificar) CSSL 0,00% RS$ 0,00
COFINS 3,00% RS 10,56
PIS 0,65% RS 2,29
B.2 - Tributos Estaduais 0,00% R$ 0,00
(Especificar) 0,00% RS 0,00
B.3 - Tributos Municipais | 1SS 3,00% RS$ 10,56
(Especificar) 0,00% RS 0,00
B.4 - Outros Tributos INSS ou CPP (Inclui RAT) 0,00% RS 0,00
(Especificar 0,00% RS 0,00
[ TotaldosTributos [  665% [R$2342 |
C Base de Calculo do Lucro RS 298,84
Lucro 10,0000% RS 29,88
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

ANEXO IV-B

_ Modulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 69,95

Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) RS
A Moédulo 1 - Composi¢cdo da Remuneracgado RS 61,56
B Mddulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios RS 0,00
C Moddulo 3 - Insumos Diverso (Uniformes, Materiais, Equipamentos e Outros) RS 174,82
D Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas RS 45,81
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Tabela do SIMPLES Faturamento dos Ultimos 12 meses
Tributo Aliquota RS -
COFINS 0,00% | Obs.: é obrigatério o preenchimento do campo

PIS 0,00% | acima.
CcPP 0,00%

ANEXO IV- Item 006 - Transporte Escolar

Pregdo Pres.

Processo: 10150 0008 2014 0013 Licitagcao: 004/2014
Dia: as horas
DADOS DO PROPONENTE
Razdo Social......cccevvreeeeeenncciinnnnnneeat Planilha Orgamento - Administragcao
CNP.evererrveceeceresressessesssssessessaenst I
Regime de Tributacao: (1)Real (2)Presumido (3 e 4)Simples | 2 ‘ Lucro Presumido
2
A Data de Apresentacdo da Proposta (dia/més/ano) ‘
B Municipio/UF ’ S30 Vicente do Sul
C Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissiso Coletivo CCT 2013
D N° de meses de execugao contratual 10
IDENTIFICAGAO DO SERVIGCO
Tipo de Servico Unidade de Medida Quantidade Total a Contratar
Transporte Escolar Km Rodado/Dia 134
Total Geral 134
Nota (1): Esta tabela poderd ser adaptada as caracteristicas do servico contratado, inclusive adaptar rubricas
e suas respectivas provisées e ou estimativas, desde que devidamente justificado.
Nota (2): As provisées constantes desta planilha poderdo ndo ser necessdrias em determinados servicos que
ndo necessitem da dedicagdo exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a Administragdo.

ANEXO IV-A

Dados complementares para composicdo dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Transporte Escolar
RS
2 Salario Normativo da Categoria Profissional 1.354,36
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3 Categoria profissional (vinculada a execucdo contratual) Motorista
4 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/02/2014
Nota: Deverd ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.

A Salario Base R$ 61,56
B Adicional Noturno R$ 0,00
c Adicional de Base de Célculo R$ 61,56
Insalubridade Percentual (%) 0% | R$ 0,00
D Descanso Semanal Remunerado
Horas Extras Quantidade Valor da Hora Extra R$ 0,00
E Adicional de HE - 50% 0 R$ 0,00 | R$ 0,00
Adicional de HE - 100% 0 R$ 0,00 | R$ 0,00
R$ 0,00
F Outros (Especificar) R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
BC para Desconto RS 61,56
A Transporte Qtde de Passagens / Més 0|R$ 0,00
Valor da Passagem RS 0,00
Aulio Al <o (Val Valor do Auxilio/Dia RS 0,00
B ux'éo Imentagdo (Vales, Dias Trabalhados/Més - |R$0,00
esta Basica, etc.)
% de Desconto 0,00%
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 0,00
D
E Seguro de Vida R$ 0,00
F Outros (Especificar)
Nota: O valor informado deverd ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo
empregado).
Km/L R$/L RS
A Combustivel
2,5 RS 2,45 131,32
RS
B Seguro Custo Anual RS 900,00 |2,50
. Depreciagdo Anual RS
¢ Depreciagdo Valor do Veiculo - FIPE (10%) 11,11
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RS
‘ 40.000,00 RS 4.000,00
D Manutengdo com Base RS LEbe e el S RS
no Combustivel 98,49
131,32 75%

Nota:

Valores mensais por empregado.

A INSS 20,00% R$ 12,31

B SESI ou SESC 1,50% RS$ 0,92

C SENAI ou SENAC 1,00% RS 0,62

D INCRA 0,20% R$ 0,12

E Salario Educac¢do 2,50% RS 1,54

F FGTS 8,00% RS 4,92

G Seguro Acidente de Trabalho (Incluir RAT) 3,00% RS 1,85

H SEBRAE 0,60% RS 0,37

. Tea | 3680%  [RS2265 |

Nota (1): Os percentuais dos Encargos Previdencidrios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota (2): Percentuais incidentes sobre a remuneragdo.

13° Salario

8,33%

RS 5,13

Adicional de Férias

Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre 13° salario e

Adicional de Férias

2,78%

4,09%

RS 1,71

RS 2,52

Afastamento Maternidade

Incidéncia do Submoddulo 4.1 sobre Afastamento
Maternidade

A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 0,26
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 0,02
C Multa do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,24% RS 0,15
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D Aviso Prévio Trabalhado 2,34% RS 1,44

E Incidéncia do Submddulos 4.1 sobre Aviso Prévio 0,86% RS 0,53
Trabalhado

D Multa FGTS sobre Aviso Prévio Trabalhado 4,76% RS 2,93

A Férias 8,33% RS 5,13
B Auséncia por Doenca 1,40% RS 0,86
C Licenca Paternidade 0,02% RS 0,01
D Auséncias Legais 0,28% R$ 0,17
E Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% RS 0,02
0,00% RS 0,00
F Outros (Especificar) - >
0,00% RS 0,00
A . 1
G InC|de|.1c~|a do Submoddulo 4.1 sobre o Custo de 3,70% RS 2,28
Reposigcao

4.1 Encargos Previdencidrios e FGTS 36,80% RS 22,65
4.2 13° Saldrio e Adicional de Férias 15,20% RS 9,36
4.3 Afastamento Maternidade 0,00% RS 0,00
4.4 Provisdao para Rescisao 8,65% RS 5,33
4.5 Custo de Reposicao de Profissional Ausente 13,76% RS 8,47
4.6 Outros (Especificar) 0,00% R$ 0,00
0,00% RS 0,00

A Base de Calculo dos Custos Indiretos RS 350,79
Custos Indiretos | 5,900% RS 20,70
B Tributos
B.1 - Tributos Federais IR 0,00% RS 0,00
(Especificar) CSSL 0,00% R$ 0,00
COFINS 3,00% RS 13,13
PIS 0,65% RS 2,85
B.2 - Tributos Estaduais 0,00% RS 0,00
(Especificar) 0,00% RS 0,00
B.3 - Tributos Municipais |ISS 3,00% RS 13,13
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(Especificar) 0,00% RS 0,00
B.4 - Outros Tributos INSS ou CPP (Inclui RAT) 0,00% RS 0,00
(Especificar 0,00% RS 0,00

C Base de Calculo do Lucro RS 371,49
Lucro 10,0000% RS 37,15

Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

ANEXO IV-B

Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) RS
A Modulo 1 - Composi¢cdo da Remuneragao RS 61,56
B Maodulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios RS 0,00
C Mddulo 3 - Insumos Diverso (Uniformes, Materiais, Equipamentos e Outros) RS 243,42
D Moddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas RS 45,81

_ Modulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 86,96

Tabela do SIMPLES Faturamento dos Ultimos 12 meses
Tributo Aliquota RS -
COFINS 0,00% | Obs.: é obrigatério o preenchimento do campo

PIS 0,00% | acima.
CPP 0,00%

ANEXO IV - Item 007 - Transporte Escolar

Pregdo Pres.

Processo: 10150 0008 2014 0013 Licitagdo: 004/2014
Dia: as horas

DADOS DO PROPONENTE
Razdo Social......cccovvreemeeenniciininnnneeaat Planilha Orgamento - Administragao
CNPlaovververeeeeveesseeeesessesssaessenesast —
Regime de Tributagao: (1)Real (2)Presumido (3 e 4)Simples ‘ 2 ‘ Lucro Presumido
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2
A Data de Apresentacdo da Proposta (dia/més/ano)
B |Municipio/UF | S50 Vicente do Sul
C Ano Acordo, Convencgdo ou Sentenga Normativa em Dissiso Coletivo CCT 2013
D N° de meses de execugao contratual 10
IDENTIFICACAO DO SERVICO
Tipo de Servico Unidade de Medida Quantidade Total a Contratar
Transporte Escolar Km Rodado/Dia 36
Total Geral 36
Nota (1): Esta tabela poderd ser adaptada as caracteristicas do servico contratado, inclusive adaptar rubricas
e suas respectivas provisées e ou estimativas, desde que devidamente justificado.
Nota (2): As provisées constantes desta planilha poderdo ndo ser necessdrias em determinados servigos que
ndo necessitem da dedicagdo exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a Administragéo.

ANEXO IV-A

 crowmauossgoom
. MRAO-DE-OBRAVINCULADAAEXECUCAOCONTRATUAL |

Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Transporte Escolar
RS
2 Salario Normativo da Categoria Profissional 1.354,36
3 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Motorista
4 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/02/2014
Nota: Deverd ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.

A Saléario Base R$ 61,56
B Adicional Noturno R$ 0,00
c Adicional de Base de Célculo R$ 61,56
Insalubridade Percentual (%) 0% | R$ 0,00
D Descanso Semanal Remunerado
Horas Extras Quantidade Valor da Hora Extra R$ 0,00
E Adicional de HE - 50% 0 R$ 0,00 | R$ 0,00
Adicional de HE - 100% 0 R$ 0,00 | R$ 0,00
R$ 0,00
F Outros (Especificar) R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00

BC para Desconto RS 61,56
A Transporte Qtde de Passagens / Més 0|R$ 0,00
Valor da Passagem RS 0,00
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Valor do Auxilio/Dia

A Terra doce do centro-geste gaicho

RS 0,00

B Cesta Basica, etc.) Dias Trabalhados/Més - |RS$ 0,00
% de Desconto 0,00%

C Assisténcia Médica e Familiar R$ 0,00

D

E Seguro de Vida R$ 0,00

F Outros (Especificar)

l

Nota:

Valores mensais por empregado.

Nota: O valor informado deverd ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo
empregado).
Km/L RS/L RS
A Combustivel
2,5 RS 2,45 35,28
RS
B Seguro Custo Anual RS 900,00 |2,50
Depreciagao Anual
- Valor do Veiculo - FIPE (10%) RS
C Depreciagao RS 1111
40.000,00 RS 4.000,00
D Manuteng¢dao com Base RS LEEECR D i RS
no Combustivel 26,46
35,28 75%

Nota (2):

Percentuais incidentes sobre a remuneragdo.

A INSS 20,00% RS 12,31
B SESI ou SESC 1,50% RS 0,92
C SENAI ou SENAC 1,00% RS 0,62
D INCRA 0,20% RS 0,12
E Salario Educac¢do 2,50% RS 1,54
F FGTS 8,00% RS 4,92
G Seguro Acidente de Trabalho (Incluir RAT) 3,00% RS 1,85
H SEBRAE 0,60% RS$ 0,37

l

Nota (1): Os percentuais dos Encargos Previdencidrios e FGTS séo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.

M
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A 13° Saldrio 8,33% R$ 5,13
2,78% RS 1,71

|

C Inc_ld_enua dofubmodulo 4.1 sobre 13° salario e 4,09% RS 2,52
Adicional de Férias

Afastamento Maternidade

Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre Afastamento
Maternidade

A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 0,26

B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 0,02

C Multa do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,24% RS$ 0,15

D Aviso Prévio Trabalhado 2,34% RS 1,44

E Incidéncia do Submddulos 4.1 sobre Aviso Prévio 0,86% RS 0,53
Trabalhado

D Multa FGTS sobre Aviso Prévio Trabalhado 4,76% RS 2,93

A Férias 8,33% R$ 5,13
B Auséncia por Doenca 1,40% RS 0,86
C Licenca Paternidade 0,02% RS 0,01
D Auséncias Legais 0,28% R$ 0,17
E Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% RS 0,02

0,009 RS 0,00
F Outros (Especificar) ,00% >

0,00% RS 0,00
G InC|der1c~|a do Submoddulo 4.1 sobre o Custo de 3.70% RS 2,28

Reposicao

4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS 36,80% RS 22,65
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4.2 13° Salario e Adicional de Férias 15,20% RS 9,36
4.3 Afastamento Maternidade 0,00% RS 0,00
4.4 Provisdo para Rescisao 8,65% RS 5,33
4.5 Custo de Reposicdo de Profissional Ausente 13,76% RS 8,47
4.6 Outros (Especificar) 0,00% R$ 0,00

0,00% RS 0,00

|

A Base de Calculo dos Custos Indiretos RS 182,72
Custos Indiretos | 5,900% RS 10,78
B Tributos
B.1 - Tributos Federais IR 0,00% RS 0,00
(Especificar) CssL 0,00% RS 0,00
COFINS 3,00% RS 6,84
PIS 0,65% RS 1,48
B.2 - Tributos Estaduais 0,00% RS 0,00
(Especificar) 0,00% RS 0,00
B.3 - Tributos Municipais | ISS 3,00% RS 6,84
(Especificar) 0,00% RS 0,00
B.4 - Outros Tributos INSS ou CPP (Inclui RAT) 0,00% RS 0,00
(Especificar 0,00% RS 0,00
| TotaldosTributos [ = 665%  |R$1516
c Base de Calculo do Lucro RS 193,50
Lucro 10,0000% RS 19,35
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

ANEXO IV-B

Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) RS
A Modulo 1 - Composi¢do da Remuneragao RS 61,56
B Maédulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios RS 0,00
C Moddulo 3 - Insumos Diverso (Uniformes, Materiais, Equipamentos e Outros) RS 75,35
D Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas RS 45,81

_ Médulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 45,29
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Tabela do SIMPLES Faturamento dos Ultimos 12 meses
Tributo Aliquota RS -
COFINS 0,00% | Obs.: é obrigatério o preenchimento do campo

PIS 0,00% | acima.
CcPP 0,00%

ANEXO IV - Item 008 - Transporte Escolar

Pregao Pres.

Processo: 10150 0008 2014 0013 Licitagao: 004/2014
Dia: as horas
DADOS DO PROPONENTE
Razao SocCial....ccceeerrenenccerennneernenannt Planilha Or¢amento - Administracao
[0 N TR I
Regime de Tributacao: (1)Real (2)Presumido (3 e 4)Simples | 2 ‘ Lucro Presumido
2
A Data de Apresentacdo da Proposta (dia/més/ano) ‘
B Municipio/UF | Sdo Vicente do Sul
C Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissiso Coletivo CCT 2013
D N° de meses de execugao contratual 10
IDENTIFICAGAO DO SERVIGCO
Tipo de Servico Unidade de Medida Quantidade Total a Contratar
Transporte Escolar Km Rodado/Dia 64
Total Geral 64
Nota (1): Esta tabela poderd ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive adaptar rubricas
e suas respectivas provisées e ou estimativas, desde que devidamente justificado.
Nota (2): As provisées constantes desta planilha poderdo ndo ser necessdrias em determinados servicos que
ndo necessitem da dedicagdo exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a Administragdo.

ANEXO IV-A

Dados complementares para composi¢ao dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Transporte Escolar
RS
2 Salario Normativo da Categoria Profissional 1.354,36
3 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Motorista
4 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/02/2013
Nota: Deverd ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.
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A Salério Base R$ 61,56
B Adicional Noturno R$ 0,00
c Adicional de Base de Célculo R$ 61,56
Insalubridade Percentual (%) 0% | R$ 0,00
D Descanso Semanal Remunerado
Horas Extras Quantidade Valor da Hora Extra R$ 0,00
E Adicional de HE - 50% 0 R$ 0,00 | R$ 0,00
Adicional de HE - 100% 0 R$ 0,00 | R$ 0,00
R$ 0,00
F Outros (Especificar) R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
BC para Desconto RS 61,56
A Transporte Qtde de Passagens / Més 0|R$ 0,00
Valor da Passagem RS 0,00
o 3 Valor do Auxilio/Dia RS 0,00
B AUX”'CO A“m?n.tagao (Vales, Dias Trabalhados/Més - |R$0,00
esta Basica, etc.)
% de Desconto 0,00%
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 0,00
D
E Seguro de Vida R$ 0,00
F Outros (Especificar)
| TotaldosBeneficiosMensaiseDidrios __________ [R$000 |
Nota: O valor informado deverd ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo
empregado).
) Km/L R$/L RS
A Combustivel 25 RS 2.45 62.72
RS
B Seguro Custo Anual RS 900,00 |2,50
Deprecia¢ao Anual
o Valor do Veiculo - FIPE 10% R
C Depreciagao RS ( ) 1131
40.000,00 RS 4.000,00
D Manutengdo com Base Base de Calculo % RS
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47,04
75%

Nota:

Valores mensais por empregado.

A INSS 20,00% RS 12,31

B SESI ou SESC 1,50% RS$ 0,92

C SENAI ou SENAC 1,00% RS 0,62

D INCRA 0,20% R$ 0,12

E Salario Educacdo 2,50% RS 1,54

F FGTS 8,00% RS 4,92

G Seguro Acidente de Trabalho (Incluir RAT) 3,00% RS 1,85

H SEBRAE 0,60% RS 0,37

. Tota [ = 3e80%  [R$2265 |

Nota (1): Os percentuais dos Encargos Previdencidrios e FGTS séo aqueles estabelecidos pela legislacéo vigente.
Nota (2): Percentuais incidentes sobre a remuneragdo.

13° Salario

Adicional de Férias

Incidéncia do Submoddulo 4.1 sobre 13° salario e
Adicional de Férias

Afastamento Maternidade

Incidéncia do Submoddulo 4.1 sobre Afastamento
Maternidade

A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 0,26

B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 0,02

C Multa do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,24% R$ 0,15

D Aviso Prévio Trabalhado 2,34% RS 1,44

E Incidéncia do Submddulos 4.1 sobre Aviso Prévio 0,86% RS 0,53
Trabalhado
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D Multa FGTS sobre Aviso Prévio Trabalhado 4,76% RS 2,93

A Férias 8,33% RS 5,13
B Auséncia por Doenca 1,40% RS 0,86
C Licenca Paternidade 0,02% RS 0,01
D Auséncias Legais 0,28% R$ 0,17
E Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% RS 0,02
9 RS 0,00

F Outros (Especificar) 0,00% >
0,00% RS 0,00
G Incidéu:chIa do Submoddulo 4.1 sobre o Custo de 3,70% RS 2,28

Reposigcao

4.1 Encargos Previdencidrios e FGTS 36,80% RS 22,65
4.2 13° Saldrio e Adicional de Férias 15,20% RS 9,36
4.3 Afastamento Maternidade 0,00% RS 0,00
4.4 Provisdo para Rescisao 8,65% RS 5,33
4.5 Custo de Reposicao de Profissional Ausente 13,76% RS 8,47
4.6 Outros (Especificar) 0,00% RS 0,00
0,00% RS 0,00

A Base de Calculo dos Custos Indiretos RS 230,74
Custos Indiretos | 5,900% RS 13,61
B Tributos
B.1 - Tributos Federais IR 0,00% RS 0,00
(Especificar) CSSL 0,00% R$ 0,00
COFINS 3,00% RS 8,64
PIS 0,65% RS 1,87
B.2 - Tributos Estaduais 0,00% RS 0,00
(Especificar) 0,00% RS 0,00
B.3 - Tributos Municipais | ISS 3,00% RS 8,64
(Especificar) 0,00% RS 0,00
B.4 - Outros Tributos INSS ou CPP (Inclui RAT) 0,00% RS 0,00
(Especificar 0,00% RS 0,00
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c Base de Calculo do Lucro RS 244,36

Lucro 10,0000% RS 24,44

Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

ANEXO IV-B
| QUADRO-RESUMODOCUSTOPOREMPREGADO |

Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) RS
A Modulo 1 - Composi¢cdo da Remuneragao RS 61,56
B Maodulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios RS 0,00
C Mddulo 3 - Insumos Diverso (Uniformes, Materiais, Equipamentos e Outros) RS 123,37
D Moddulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas RS 45,81

_ Médulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 57,20

Tabela do SIMPLES Faturamento dos Ultimos 12 meses
Tributo Aliquota RS -
COFINS 0,00% | Obs.: é obrigatério o preenchimento do campo

PIS 0,00% | acima.
CPP 0,00%

ANEXO IV - Item 009 - Transporte Escolar

Pregdo Pres.

Processo: 10150 0008 2014 0013 Licitagao: 004/2014
Dia: as horas
DADOS DO PROPONENTE
Razdo Social......cccervreeeeeennciinnnnnneeaat Planilha Orgamento - Administragdo
(o N O I
Regime de Tributagao: (1)Real (2)Presumido (3 e 4)Simples ‘ 2 ‘ Lucro Presumido
2
A Data de Apresentacdo da Proposta (dia/més/ano) ‘
B Municipio/UF ‘ S3o Vicente do Sul
C Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissiso Coletivo CCT 2013
D N° de meses de execugdo contratual 10
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IDENTIFICACAO DO SERVIGCO
Tipo de Servico Unidade de Medida Quantidade Total a Contratar
Transporte Escolar Km Rodado/Dia 48
Total Geral 48

Nota (1): Esta tabela poderd ser adaptada ds caracteristicas do servigo contratado, inclusive adaptar rubricas
e suas respectivas provisées e ou estimativas, desde que devidamente justificado.

Nota (2): As provisées constantes desta planilha poderdo ndo ser necessdrias em determinados servicos que
ndo necessitem da dedicagdo exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a Administragdo.

ANEXO IV-A

Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Transporte Escolar
RS
2 Salario Normativo da Categoria Profissional 1.354,36
3 Categoria profissional (vinculada a execucdo contratual) Motorista
4 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/02/2014
Nota: Deverd ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.

A Salario Base R$ 61,56
B Adicional Noturno R$ 0,00
c Adicional de Base de Célculo R$ 61,56
Insalubridade Percentual (%) 0% | R$ 0,00
D Descanso Semanal Remunerado
Horas Extras Quantidade Valor da Hora Extra R$ 0,00
E Adicional de HE - 50% 0 R$ 0,00 | R$ 0,00
Adicional de HE - 100% 0 R$ 0,00 | R$ 0,00
R$ 0,00
F Outros (Especificar) R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
BC para Desconto RS 61,56
A Transporte Qtde de Passagens / Més 0|R$ 0,00
Valor da Passagem RS 0,00
o . Valor do Auxilio/Dia RS 0,00
B Auxilio A“m?n.tagao (Vales, Dias Trabalhados/Més - |RS$0,00
Cesta Basica, etc.)
% de Desconto 0,00%
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 0,00
D
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Seguro de Vida

R$ 0,00

Outros (Especificar)

Nota: Valores mensais por empregado.

Nota: O valor informado deverd ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo
empregado).
Km/L RS/L RS
A Combustivel
2,5 RS 2,45 47,04
RS
B Seguro Custo Anual RS 900,00 |2,50
Deprecia¢ao Anual
- Valor do Veiculo - FIPE (10%) RS
C Depreciagao RS 1111
40.000,00 RS 4.000,00
b Manutengdo com Base RS cEEo Rl g RS
no Combustivel 35,28
47,04 75%

Nota (2):

Percentuais incidentes sobre a remuneragdo.

A INSS 20,00% RS 12,31
B SESI ou SESC 1,50% R$ 0,92
C SENAI ou SENAC 1,00% R$ 0,62
D INCRA 0,20% RS 0,12
E Salario Educac¢do 2,50% RS 1,54
F FGTS 8,00% RS 4,92
G Seguro Acidente de Trabalho (Incluir RAT) 3,00% RS 1,85
H SEBRAE 0,60% RS$ 0,37

Nota (1): Os percentuais dos Encargos Previdencidrios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela legislacéo vigente.

13° Salario

Adicional de Férias

Incidéncia do Submodulo 4.1 sobre 13° salario e

4,09%

RS 2,52
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Adicional de Férias

Afastamento Maternidade

Incidéncia do Submoddulo 4.1 sobre Afastamento
Maternidade

A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 0,26

B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 0,02

C Multa do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,24% RS 0,15

D Aviso Prévio Trabalhado 2,34% RS 1,44

E Incidéncia do Submddulos 4.1 sobre Aviso Prévio 0,86% RS 0,53
Trabalhado

D Multa FGTS sobre Aviso Prévio Trabalhado 4,76% R$ 2,93

A Férias 8,33% R$ 5,13
B Auséncia por Doenca 1,40% RS 0,86
C Licenca Paternidade 0,02% RS 0,01
D Auséncias Legais 0,28% R$ 0,17
E Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% RS 0,02

0,00% RS 0,00
F Outros (Especificar) > >

0,00% RS 0,00
G InC|der1c~|a do Submddulo 4.1 sobre o Custo de 3,70% RS 2,28

Reposigao

4.1 Encargos Previdencidrios e FGTS 36,80% RS 22,65
4.2 13° Saldrio e Adicional de Férias 15,20% RS 9,36
4.3 Afastamento Maternidade 0,00% RS 0,00
4.4 Provisdo para Rescisao 8,65% RS 5,33
4.5 Custo de Reposicao de Profissional Ausente 13,76% RS 8,47
4.6 |Outros (Especificar) | 0,00% RS 0,00
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C

Nota (2):

Nota (1):

Base de Calculo do Lucro

A Base de Calculo dos Custos Indiretos RS 203,30
Custos Indiretos | 5,900% RS 11,99
B Tributos
B.1 - Tributos Federais IR 0,00% RS 0,00
(Especificar) CSSL 0,00% R$ 0,00
COFINS 3,00% RS 7,61
PIS 0,65% RS 1,65
B.2 - Tributos Estaduais 0,00% RS 0,00
(Especificar) 0,00% RS 0,00
B.3 - Tributos Municipais | 1SS 3,00% RS 7,61
(Especificar) 0,00% RS 0,00
B.4 - Outros Tributos INSS ou CPP (Inclui RAT) 0,00% RS 0,00
(Especificar 0,00% RS 0,00

RS 215,30

Lucro 10,0000%

Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

RS 21,53

O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

ANEXO IV-B

Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado)

RS

A Moddulo 1 - Composi¢cdo da Remuneracgao RS 61,56
B Maodulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios RS 0,00

C Médulo 3 - Insumos Diverso (Uniformes, Materiais, Equipamentos e Outros) RS 95,93
D Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas RS 45,81

_ Modulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 50,39
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ANEXO IV - Item 010 - Transporte Escolar

Pregao Pres.

Processo: 10150 0008 2014 0013 Licitagao: 004/2014
Dia: as horas
DADOS DO PROPONENTE
Razao Social....cccceerreeenccirennncernenannt Planilha Orcamento - Administracao
[0 Y| TR —
Regime de Tributacao: (1)Real (2)Presumido (3 e 4)Simples | 2 | Lucro Presumido
2
A Data de Apresentacdo da Proposta (dia/més/ano) |
B Municipio/UF | Sdo Vicente do Sul
C Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissiso Coletivo CCT 2013
D N° de meses de execugao contratual 10
IDENTIFICAGCAO DO SERVIGO
Tipo de Servigco Unidade de Medida Quantidade Total a Contratar
Transporte Escolar Km Rodado/Dia 68
Total Geral 68
Nota (1): Esta tabela poderd ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, inclusive adaptar rubricas
e suas respectivas provisées e ou estimativas, desde que devidamente justificado.
Nota (2): As provisées constantes desta planilha poderdo ndo ser necessdrias em determinados servicos que
ndo necessitem da dedicagdo exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a Administragdo.

ANEXO IV-A

Dados complementares para composi¢ao dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Transporte Escolar
RS
2 Salario Normativo da Categoria Profissional 1.354,36
3 Categoria profissional (vinculada a execucdo contratual) Motorista
4 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/02/2014
Nota: Deverd ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.

A Salario Base R$ 61,56
B Adicional Noturno R$ 0,00
c Adicional de Base de Célculo R$ 61,56

Insalubridade Percentual (%) 0% | R$ 0,00
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D Descanso Semanal Remunerado
Horas Extras Quantidade Valor da Hora Extra R$ 0,00
E Adicional de HE - 50% 0 R$ 0,00 | R$ 0,00
Adicional de HE - 100% 0 R$ 0,00 | R$ 0,00
R$ 0,00
F Outros (Especificar) R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
BC para Desconto RS 61,56
A Transporte Qtde de Passagens / Més 0|R$ 0,00
Valor da Passagem RS 0,00
o B Valor do Auxilio/Dia RS 0,00
B Auxnl(l:oeggrgzzitca;a;c('\;aIes, Dias Trabalhados/Més - |R$0,00
% de Desconto 0,00%
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 0,00
D
E Seguro de Vida R$ 0,00
F Outros (Especificar)
| TotaldosBeneficiosMensaiseDidrios _ |R$000 |
Nota: O valor informado deverd ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo
empregado).
, Km/L RS/L RS
A Combustivel 25 RS 2.45 66,64
RS
B Seguro Custo Anual RS 900,00 |2,50
Depreciagao Anual
c Depreciacio Valor do Veiculo - FIPE (10%) RS
RS 11,11
40.000,00 RS 4.000,00
D Manuteng¢do com Base no RS Easeldeltaloalo 4 RS
Combustivel 49,98
66,64 75%

Nota: Valores mensais por empregado.
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A INSS 20,00% RS 12,31

B SESI ou SESC 1,50% RS 0,92

C SENAI ou SENAC 1,00% RS 0,62

D INCRA 0,20% R$ 0,12

E Salario Educacdo 2,50% RS 1,54

F FGTS 8,00% RS 4,92

G Seguro Acidente de Trabalho (Incluir RAT) 3,00% RS 1,85

H SEBRAE 0,60% RS 0,37
Nota (1): Os percentuais dos Encargos Previdencidrios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota (2): Percentuais incidentes sobre a remuneragdo.

A 13° Salario 8,33% R$ 5,13
B Adicional de Férias 2,78% R$ 1,71

C Inc_|<1_enC|a doIS_ubmodqu 4.1 sobre 13° salario e 4,09% RS 2,52
Adicional de Férias

Afastamento Maternidade

Incidéncia do Submédulo 4.1 sobre Afastamento
Maternidade

A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS 0,26
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 0,02
C Multa do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,24% RS 0,15
D Aviso Prévio Trabalhado 2,34% RS 1,44
E Incidéncia do Submddulos 4.1 sobre Aviso Prévio 0,86% RS 0,53
Trabalhado
Multa FGTS sobre Aviso Prévio Trabalhado 4,76% R$ 2,93

A Férias 8,33% RS 5,13
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B Auséncia por Doenca 1,40% RS 0,86
C Licenca Paternidade 0,02% RS 0,01
D Auséncias Legais 0,28% R$ 0,17
E Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% RS 0,02
0,00% RS 0,00

F  |Outros (Especifi ’ '
utros (Especificar) 0,00% RS 0,00
G InC|der1c~|a do Submddulo 4.1 sobre o Custo de 3,70% RS 2,28

Reposig¢ao

4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS 36,80% RS 22,65
4.2 13° Salario e Adicional de Férias 15,20% RS$ 9,36
4.3 Afastamento Maternidade 0,00% RS 0,00
4.4 Provisdo para Rescisao 8,65% RS 5,33
4.5 Custo de Reposi¢do de Profissional Ausente 13,76% RS 8,47
4.6 Outros (Especificar) 0,00% R$ 0,00
0,00% RS 0,00

A Base de Calculo dos Custos Indiretos RS 237,60
Custos Indiretos | 5,900% RS 14,02
B Tributos
B.1 - Tributos Federais IR 0,00% RS 0,00
(Especificar) CSSL 0,00% RS 0,00
COFINS 3,00% RS 8,90
PIS 0,65% RS 1,93
B.2 - Tributos Estaduais 0,00% RS 0,00
(Especificar) 0,00% RS 0,00
B.3 - Tributos Municipais | ISS 3,00% RS 8,90
(Especificar) 0,00% RS 0,00
B.4 - Outros Tributos INSS ou CPP (Inclui RAT) 0,00% RS 0,00
(Especificar 0,00% RS 0,00
|  TotaldosTributos | = 665%  [RS1972 |
C Base de Calculo do Lucro RS 251,62
Lucro 10,0000% RS 25,16
Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.
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ANEXO IV-B
| QUADRORESUMODOCUSTOPOREMPREGADO |

Mao-de-obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado) RS
A Moédulo 1 - Composi¢cdo da Remuneragdo RS 61,56
B Mddulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios RS 0,00
C Moédulo 3 - Insumos Diverso (Uniformes, Materiais, Equipamentos e Outros) RS$ 130,23
D Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas RS 45,81

_ Médulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro RS 58,90

Tabela do SIMPLES Faturamento dos Ultimos 12 meses
Tributo Aliquota RS -
COFINS 0,00% | Obs.: é obrigatério o preenchimento do campo

PIS 0,00% | acima.
CcpPP 0,00%

ANEXO IV - Item 011 - Transporte Escolar

Pregdo Pres.

Processo: 10150 0008 2014 0013 Licitagao: 004/2014
Dia: as horas
DADOS DO PROPONENTE
Razdo Social.....ccceeeeeeenneccceerrenecnnnee. : Planilha Orgamento - Administragdo
[0 L TR )
Regime de Tributacao: (1)Real (2)Presumido (3 e 4)Simples | 2 | Lucro Presumido
2
A Data de Apresentacdo da Proposta (dia/més/ano) |
B Municipio/UF | S3o Vicente do Sul
C Ano Acordo, Convengdo ou Sentenga Normativa em Dissiso Coletivo CCT 2013
D N° de meses de execugao contratual 10
IDENTIFICAGAO DO SERVIGCO
Tipo de Servico Unidade de Medida Quantidade Total a Contratar
Transporte Escolar Km Rodado/Dia 84
Total Geral 84
Nota (1): Esta tabela poderd ser adaptada ds caracteristicas do servigo contratado, inclusive adaptar rubricas
e suas respectivas provisdes e ou estimativas, desde que devidamente justificado.
Nota (2): As provisGes constantes desta planilha poderdo ndo ser necessdrias em determinados servigos que
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ndo necessitem da dedicagdo exclusiva dos trabalhadores da contratada para com a Administrag¢do. ‘

ANEXO IV-A

Nota:

empregado).

Dados complementares para composicdo dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Transporte Escolar
RS
2 Salario Normativo da Categoria Profissional 1.354,36
3 Categoria profissional (vinculada a execucdo contratual) Motorista
4 Data base da categoria (dia/més/ano) 01/02/2014
Nota: Deverd ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.
A Salario Base R$ 61,56
B Adicional Noturno R$ 0,00
c Adicional de Base de Célculo R$ 61,56
Insalubridade Percentual (%) 0% | R$ 0,00
D Descanso Semanal Remunerado
Horas Extras Quantidade Valor da Hora Extra R$ 0,00
E Adicional de HE - 50% 0 R$ 0,00 | R$ 0,00
Adicional de HE - 100% 0 R$ 0,00 | R$ 0,00
R$ 0,00
F Outros (Especificar) R$ 0,00
R$ 0,00
R$ 0,00
BC para Desconto RS 61,56
A Transporte Qtde de Passagens / Més 0|R$ 0,00
Valor da Passagem RS 0,00
o B Valor do Auxilio/Dia RS 0,00
B Aux'léo Ahm?n.tagao (Vales, Dias Trabalhados/Més - |R$0,00
esta Basica, etc.)
% de Desconto 0,00%
C Assisténcia Médica e Familiar R$ 0,00
D
E Seguro de Vida R$ 0,00
F Outros (Especificar)

O valor informado deverd ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo

Pagina 73 de 88



Prefeitura de
Sao Vicente do Sul

A Terra doce do centro-geste gaicho

Estado do Rio Grande do Sul
Setor de Compras e Licitag¢oes

Km/L RS/L RS
A Combustivel
2,5 RS 2,45 82,32
RS
B Seguro Custo Anual RS 900,00 |2,50
Deprecia¢ao Anual
¢ Depreciacio Valor do Veiculo - FIPE (10%) RS
preciac RS 11,11
40.000,00 RS 4.000,00
D Manutengao com Base no RS Baccl e INID e RS
Combustivel 61,74
82,32 75%

Nota: Valores mensais por empregado.

A INSS 20,00% RS 12,31

B SESI ou SESC 1,50% RS 0,92

C SENAI ou SENAC 1,00% RS 0,62

D INCRA 0,20% R$0,12

E Salario Educac¢do 2,50% RS 1,54

F FGTS 8,00% RS 4,92

G Seguro Acidente de Trabalho (Incluir RAT) 3,00% RS 1,85

H SEBRAE 0,60% RS 0,37

. Tom [ 3680% [R$2265 |

Nota (1): Os percentuais dos Encargos Previdencidrios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela legislacdo vigente.
Nota (2): Percentuais incidentes sobre a remuneragdo.

A 13° Salario 8,33% R$ 5,13
B Adicional de Férias 2,78% R$ 1,71

C Inc.ld.enua do,S.ubmodqu 4.1 sobre 13° salario e 4,09% RS 2,52
Adicional de Férias

A Afastamento Maternidade 0,00% RS 0,00
B Incidéncia do Submdédulo 4.1 sobre Afastamento 0,00% RS 0,00
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Maternidade

A Aviso Prévio Indenizado 0,42% RS$ 0,26

B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,03% RS 0,02

C Multa do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,24% R$ 0,15

D Aviso Prévio Trabalhado 2,34% RS 1,44

E Incidéncia do Submaddulos 4.1 sobre Aviso Prévio 0,86% RS 0,53
Trabalhado

D Multa FGTS sobre Aviso Prévio Trabalhado 4,76% RS 2,93

A Férias 8,33% R$ 5,13
B Auséncia por Doenca 1,40% RS 0,86
C Licenca Paternidade 0,02% RS 0,01
D Auséncias Legais 0,28% RS 0,17
E Auséncia por Acidente de Trabalho 0,03% RS 0,02
9 RS 0,00

F Outros (Especificar) 0,00% >0,
0,00% RS 0,00
G Incidér\cja do Submddulo 4.1 sobre o Custo de 3,70% RS 2,28

Reposi¢ao

4.1 Encargos Previdenciarios e FGTS 36,80% RS 22,65
4.2 13° Salario e Adicional de Férias 15,20% RS$ 9,36
4.3 Afastamento Maternidade 0,00% RS 0,00
4.4 Provisdao para Rescisao 8,65% RS 5,33
4.5 Custo de Reposicdo de Profissional Ausente 13,76% RS 8,47
4.6 Outros (Especificar) 0,00% R3 0,00
0,00% RS 0,00

Base de Calculo dos Custos Indiretos RS 265,04

Custos Indiretos 5,900% RS 15,64
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Tributos

B.1 - Tributos Federais IR 0,00% R$ 0,00
(Especificar) CSSL 0,00% RS 0,00

COFINS 3,00% RS$ 9,92

PIS 0,65% R$ 2,15
B.2 - Tributos Estaduais 0,00% RS 0,00
(Especificar) 0,00% RS 0,00
B.3 - Tributos Municipais |ISS 3,00% RS 9,92
(Especificar) 0,00% RS 0,00
B.4 - Outros Tributos INSS ou CPP (Inclui RAT) 0,00% RS 0,00
(Especificar 0,00% RS 0,00

[ TotaldosTributes |  665% [R$21,99 |

Base de Calculo do Lucro RS 280,68
Lucro 10,0000% RS 28,07

Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

ANEXO IV-B

Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) RS
A Moddulo 1 - Composi¢gdo da Remuneragao RS 61,56
B Moédulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios RS 0,00
C Moddulo 3 - Insumos Diverso (Uniformes, Materiais, Equipamentos e Outros) RS 157,67
D Modulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas RS 45,81

_ Médulo 5 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro R$ 65,70

Tabela do SIMPLES

Faturamento dos Ultimos 12 meses

Tributo Aliquota RS -
COFINS 0,00% | Obs.: é obrigatério o preenchimento do campo
PIS 0,00% | acima.
CPP 0,00%
Local e data.

Nome, CPF e assinatura do Representante Legal da Empresa

OBS. Este documento devera ser entregue no envelope de n° 1 — proposta.
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PROCESSO LICITATORIO N° 10150 0008 2014 0013
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL DE PREGAO N° 005/2014

PREGAO PRESENCIAL N° 004/2014

TIPO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO POR ITEM

ANEXO V

MODELO DE CREDENCIAMENTO

Através do presente, credenciamos o (a) Sr. (a) ,
portador (a) da cédula de identidade n° e do CPF n°
a participar da licitacdo instaurada pelo Municipio de Séo Vicente do Sul, RS, na modalidade de
PREGAO PRESENCIAL N° 004/2014, na qualidade de REPRESENTANTE LEGAL,
outorgando-lhe  plenos poderes para pronunciar-se em nome da empresa

, CNPJ n° :
bem como formular propostas e praticar todos os demais atos inerentes ao certame.

Local e data.

Assinatura do(s) dirigente(s) da empresa
(firma reconhecida)

Nome do dirigente da empresa

Observagdes:

1. Caso o contrato social ou o estatuto determinem que mais de uma pessoa deva assinar o
credenciamento, a falta de qualquer uma delas invalida o documento para os fins deste
procedimento licitatorio.

2. Este credenciamento devera vir acompanhado, obrigatoriamente, do ato de investidura do
outorgante como dirigente da empresa.

3. Este documento devera ser apresentado no credenciamento, fora dos envelopes.
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PROCESSO LICITATORIO N° 10150 0008 2014 0013
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL DE PREGAO N° 005/2014

PREGAO PRESENCIAL N° 004/2014

TIPO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO POR ITEM

ANEXO VI

Modelo

DECLARACAO DE CUMPRIMENTO DOS REQUISITOS DE HABILITACAO

A Empresa , representada neste ato por
seu representante legal, declara, sob as penas da lei, para fins do disposto no inciso VII da 10.520
de 17 de julho de 2002, que cumpre com o0s requisitos de habilitagdo previstos no edital do
PREGAO PRESENCIAL N° 004/2014.

Local e data.

Nome, CPF e assinatura do Representante Legal da Empresa

Obs.: Este documento devera ser apresentado no ato do credenciamento, fora dos
envelopes.
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PROCESSO LICITATORIO N° 10150 0008 2014 0013
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL DE PREGAO N° 005/2014

PREGAO PRESENCIAL N° 004/2014

TIPO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO POR ITEM

ANEXO VII
Modelo

DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

O signatario da presente, o senhor , representante legalmente
constituido da proponente , declara sob as penas da Lei, que a mesma esta
estabelecida sob o regime legal de (microempresa ou empresa de pequeno

porte), conforme conceito legal e fiscal de nosso ordenamento patrio, podendo usufruir os
beneficios da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, sendo que:

a) a receita bruta anual da empresa ndo ultrapassa o disposto nos incisos | (ME) e Il
(EPP) do art. 3° da Lei Complementar n° 123 de 14 de dezembro de 2006;

b) ndo tem nenhum dos impedimentos do 8§ 4° do art. 3°, da mesma lei, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Local e data.

Nome, CPF e assinatura do Representante Legal da Empresa

OBSERVACOES:

APRESENTAR FORA DOS ENVELOPES, JUNTO COM OS DOCUMENTOS DE
CREDENCIAMENTO (Pregéo Presencial).
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PROCESSO LICITATORIO N° 10150 0008 2014 0013
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL DE PREGAO N° 005/2014

PREGAO PRESENCIAL N° 004/2014

TIPO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO POR ITEM

ANEXO VIII
Modelo

DECLARACAO DE INEXISTENQIA DE FATO IMPEDITIVO E DE CUMPRIMENTO
DA LEGISLACAO TRABALHISTA DE MENORES.

A Empresa , Inscrita
sob o CNPJ n° / - sediada na cidade de
Estado a rua
: n°. bairro

, CEP - , Fone:
, Fax , declara sob as penas da lei, que até a

presente data inexistem fatos supervenientes impeditivos da sua habilitagdo no presente
processo licitatério, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores, e que nao
mantém em seu quadro de pessoal, menores de 18 anos em horérios noturno de trabalho ou
em servigos perigosos ou insalubres, ndo possuindo ainda qualquer trabalho de menores de 16
anos, salvo na condicéo de aprendiz, a partir de 14 anos de acordo com artigo 7° da CF de 1988,
acrescentado pela EC 20/1998 e regulamentada também pela CLT, Arts. 80,192,402,446 e 792,
e que tomou conhecimento de todas as informacdes necessarias a perfeita execucdo do objeto
da presente licitacdo.

Local e data.

Nome, CPF e assinatura do Representante Legal da Empresa

OBS: APRESENTAR NO ENVELOPE N° 2 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO.
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PROCESSO LICITATORIO N° 10150 0008 2014 0013
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL DE PREGAO N° 005/2014

PREGAO PRESENCIAL N° 004/2014

TIPO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO POR ITEM

ANEXO IX

MODELO

DECLARACAO DE CONHECIMENTO DAS CONDICOES LEGAIS DO EDITAL

A Empresa : inscrita no CNPJ

n° por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a)
: portador(a) da Carteira de Identidade n°

e do CPF n° , DECLARA, que assegura

ter pleno conhecimento da legislacdo pertinente a contratacdo em pauta e demais condicdes
previstas no Edital N° 005/2014 e seus anexos.

Local e data.

Nome, CPF e assinatura do Representante Legal da Empresa

OBS: APRESENTAR NO ENVELOPE N° 2 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO.
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PROCESSO LICITATORIO N° 10150 0008 2014 0013
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL DE PREGAO N° 005/2014

PREGAO PRESENCIAL N° 004/2014

TIPO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO POR ITEM

ANEXO X

DECLARACAO DE CONHECIMENTO DOS ITII\NIERARIOS E DAS CONDICOES
LOCAIS PARA O CUMPRIMENTO DAS OBRIGACOES.

A Empresa , inscrita no CNPJ n°
por intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a) , portador(a) da
Carteira de Identidade n° e do CPF n°

DECLARA, que tem conhecimento dos itinerérios e das condi¢des locais para 0 cumprimento das
obrigac@es objeto do edital n° 005/2014 do Pregéo Presencial n° 004/2014.

Local e data.

Carimbo e Assinatura da Empresa

OBS: APRESENTAR NO ENVELOPE N° 2 - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

Pagina 82 de 88



Prefeitura de
Sao Vicente do Sul

A Terra dece de centro-geste gaiicho

.

Estado do Rio Grande do Sul
Setor de Compras e Licitag¢oes

PROCESSO LICITATORIO N° 10150 0008 2014 0013
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

EDITAL DE PREGAO N° 005/2014

PREGAO PRESENCIAL N° 004/2014

TIPO DE JULGAMENTO: MENOR PRECO POR ITEM

ANEXO XI

MINUTA DO CONTRATO

TERMO DE CONTRATO N° _ /2014, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIPIO DE SAO VICENTE DO SUL E
A EMPRESA ,  PARA

PRESTACAO DE SERVICO DE TRANSPORTE ESCOLAR
PARA O ANO LETIVO 2014.

Pelo presente Contrato, de um lado o MUNICIPIO DE SAO VICENTE DO SUL, Pessoa
Juridica de Direito Publico, inscrita no CNPJ sob o n° 87.572.079/0001-03, neste ato
representado pelo Prefeito Municipal em exercicio, Sr. Gilson Edo Alves Parodes, de ora em
diante denominado CONTRATANTE e de outro lado a EMPRESA ---------------m-mommmme- :

com sede a localidade de ----------------mcememmmeeem [ — . na cidade de -----------m--mmmm- ,
inscrita no CNPJ sob 0 n° ------------m--mo-- , neste ato representado pelo Sr.--------------=------ ,
residente e domiciliado na localidade de ----------------- [ — na cidade de -----------m-m--- ,
portador da Carteira de Identidade n° --------------------- . cadastrado N0 CPF ------me-cemeeee- ,

doravante denominado CONTRATADA, celebram o presente Contrato, decorrente do processo
licitatério n® 10150 0008 2014 0013, Pregdo Presencial n® 004/2014, sob o Regime de Execucdo
Indireta, de acordo com o disposto na Lei n°®10.520 de 17 de julho de 2002, Lei n° 8.666
de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes posteriores, Lei Complementar n° 123 de 14
de dezembro de 2006, bem como pelos decretos municipais n° 162/2005 e n° 103/2006,
sujeitando-se as normas e condicgdes a seguir estabelecidas.

O edital n°® 005/2014 e seus anexos, sdo partes integrantes deste contrato.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1. O presente termo tem por objetivo a contratacdo de empresa especializada no transporte
escolar de alunos, da Rede Publica Estadual do Ensino Médio e Fundamental - meio rural - do
Municipio de Séo Vicente do Sul, conforme Convénios SE de n°. 0001/2007 e 0002/2007 do
Processo Administrativo n® 2108-17.00/07-7.

1.2. A prestacdo de servicos sera efetuada em estrada pavimentada, ndo pavimentada e vicinal,
na zona rural e urbana, em 6nibus ou micro-06nibus conforme a descri¢do Anexo Il - Relacdo de
Itinerarios, com modelo ou ano de fabricacdo ndo superior a 20 (vinte) anos a ser comprovado no
ato da assinatura do presente contrato, com 0 servigo a ser executado em regime de empreitada
por preco unitario, conforme especificacfes tecnicas mencionadas no edital n® 005/2014.
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1.3. A prestacdo de servicos deverd atender as exigéncias de qualidade, observados os padrdes e
normas baixadas pelos 6rgdos competentes de controle de qualidade industrial - ABNT,
INMETRO, atentando-se o Licitante, principalmente para as prescri¢cdes do art. 39, inciso VIII
da Lei n®8.078/90 (Codigo de Defesa do Consumidor).

1.4. A quilometragem e a quantidade de passageiros indicadas no Anexo | Projeto Basico e
Anexo IV Planilhas de Custos do edital n°® 005/2014, constituem uma estimativa, podendo ter
acréscimo ou diminuicdo nos limites previstos, bem como a alteracdo ou extingdo das rotas,
considerando a demanda de alunos.

1.5. A prestacédo de servicos ora contratada foi objeto de licitagdo, de acordo com o disposto no

art. 1° e paragrafo Unico da Lei n° 10.520/2002, sob a modalidade de Pregdo, conforme Edital
acima citado.

CLAUSULA SEGUNDA: DA VIGENCIA

2.1. O contrato tera vigéncia de a partir de sua assinatura até o final do ano letivo de 2014,
conforme calendario escolar.

2.2. A Secretaria Municipal de Educacdo determinara o dia de inicio da execucdo do contrato

CLAUSULA TERCEIRA: DA VISTORIA DOS VEICULOS

3.1. Os veiculos utilizados no transporte escolar serdo vistoriados periodicamente a cada 06
(seis) meses (art. 136, CTB).

3.2. Além da vistoria prevista no item 3.1, o Contratante podera efetuar a qualquer tempo sem
necessidade de agendamento, durante a prestacdo dos servigos, vistorias extraordinarias. Para
aprovacao dos veiculos na vistoria, a empresa vencedora devera cumprir o disposto no Projeto
Basico constante do ANEXO 1 do edital n°® 005/2014, bem como os artigos 136 a 138 da Lei
9.503/97 (Cbdigo de Transito Brasileiro).

CLAUSULA QUARTA DO PAGAMENTO E DO PRECO

4.1. Pela prestacdo do servico, a CONTRATADA recebera o valor de R$ ( )
por quilémetro rodado, mensalmente até o dia 10(dez) do més subsequente a prestacdo do
servico, mediante emissdo de nota fiscal, mais a comprovagdo dos salarios pagos a seus
empregados, obedecidas as faixas salariais da categoria, conforme cotacgdes feitas nas propostas.
Também serd exigida a comprovacdo de recolhimento do INSS, FGTS e demais encargos
incidentes e declaragéo do recebimento dos servigos pela Secretaria Municipal de Educacéo.

4.2 - Serdo efetuadas retengOes referentes ao INSS e ISSQN, conforme o enquadramento da
empresa, por intermedio da Secretaria Municipal de Financas do Municipio e mediante
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura.
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4.3 - A nota fiscal/fatura, emitida pelo fornecedor devera conter, em local de facil visualizagdo, a
indicacdo do numero do processo, nimero do pregdo e o numero do Empenho a fim de se
acelerar o tramite de recebimento do servico prestado e posterior liberagdo do documento fiscal
para pagamento.

4.4 - O valor recebido por quildmetro rodado sera revisado nos seguintes casos:

a) ressalvados os impostos sobre a renda, a criacdo, alteragdo ou extingdo de quaisquer tributos
da proposta, quando comprovada sua incidéncia sobre os valores, para mais ou para menos;

b) em havendo alteracdo unilateral do contrato que afete seu inicial equilibrio econémico-
financeiro, 0o CONTRATANTE devera restabelecé-lo, concomitantemente a alteragéo;

c) a requerimento da CONTRATADA, sempre que houver acréscimos nos pre¢os dos insumos
que compdem o seu custo, desde que comprovado o impacto econdmico-financeiro.

4.5 - Nos pagamentos realizados apds a data de vencimento, incidirdo juros de 1% (um por
cento) ao més, calculado pro rata die até a data do efetivo pagamento.

CLAUSULA QUINTA: DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

5.1. Os recursos or¢camentarios, para fazer frente as despesas da presente licitacdo serdo alocados
quando da emissdo de Notas de Empenho, nas seguintes rubricas orcamentarias:

Orgéo: Secretaria Municipal de Educacio

06.02.12.361.00132.2.180(865) - Manut.Transp.Escolar - FUNDEB - Out Serv Terceiros - PJ
06.03.12.361.00132.2.025(149) - Manut.Transp.Escolar-Recurso Livre - Out Serv Terceiros - PJ
06.03.12.361.00132.2.026(163) - Manut.Transp.Escolar - MDE - Outr Serv Terceiros - PJ
06.05.12.361.00132.2.184(870) - Manut.Transp.Escolar - Salario Educ - Outr Serv Terceiros - PJ
06.06.12.361.00132.2.028(488) - Manut.Transp.Escolar - PNATE - Out Servigos Terceiros - PJ
06.06.12.361.00132.2.032(489) - Manut.Transp.Escolar - SEC/RS - Outros Servigos Terc - PJ.

CLAUSULA SEXTA: DAS PENALIDADES:

6.1. A recusa do Contratado em entregar o material adjudicado acarretard a multa de 10% (dez
por cento) sobre o valor total da proposta.

6.2. O atraso que exceder ao prazo fixado para a entrega, acarretara a multa de 0,5 (zero virgula
cinco por cento), por dia de atraso, limitado ao maximo de 10% (dez por cento), sobre o valor
total que lhe foi adjudicado.

6.3. O ndo cumprimento de obrigacao acessoria, sujeitara o fornecedor a multa de 10% (dez por
cento) sobre o valor total da obrigacéo.

6.4. Nos termos do artigo 7° da Lei n® 10.520 de 17-07-2002, o licitante, sem prejuizo das demais
cominagdes legais e contratuais, podera ficar pelo prazo de até 05 (cinco) anos, impedido de
licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios, e descredenciado do
Cadastro do Municipio, nos casos de:

a) ndo manutencdo da proposta apds a Contratagdo, sem uma justificativa plausivel;

b) comportamento iniddneo durante a execugdo do contrato;

¢) cometimento de fraude fiscal;

d) fraudar a execuc¢éo do contrato;

Pagina 85 de 88



Prefeitura de
Sao Vicente do Sul

A Terra dece de centro-geste gaiicho

Estado do Rio Grande do Sul
Setor de Compras e Licitag¢oes

e) falhar na execucdo do contrato.

6.5. Na aplicacdo das penalidades previstas neste Contrato, o Municipio considerard,
motivadamente, a gravidade da falta, seus efeitos, bem como os antecedentes do Contratado,
podendo deixar de aplic-las, se admitidas as suas justificativas, nos termos do que dispbe o
artigo 87, "caput”, da Lei n°® 8.666/93.

6.6. As penalidades serdo registradas no cadastro do contratado, quando for o caso.

6.7. Nenhum pagamento serd efetuado enquanto pendente de liquidacdo qualquer obrigacdo
financeira que for imposta ao fornecedor em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

CLAUSULA SETIMA: DOS DIREITOS E DAS OBRIGACOES

7.1. Constituem direitos da CONTRATANTE, receber o objeto licitado nas condi¢Bes avencadas
e da CONTRATADA de perceber o valor ajustado na forma e nos prazos convencionados.

7.2. Constituem obrigactes da CONTRATANTE:

a) efetuar o pagamento ajustado;

b) dar & Contratada as condi¢fes necessarias a regular execuc¢do do objeto licitado.

c) aplicar as penalidades regulamentares e contratuais.

d) homologar reajustes e proceder a revisdo dos valores na forma da lei e das normas pertinentes
deste edital.

e) cumprir e fazer cumprir as clausulas do presente Contrato;

f) realizar a vistoria dos veiculos nos prazos e condi¢6es expressas no edital n°® 005/2014.

g) direito de rejeitar qualquer funcionario do Contratante e solicitar sua substituicdo, caso o
mesmo nao apresente comportamento condizente com suas fungdes e com as normas pré-
estabelecidas.

7.3. Constituem obrigacdes da CONTRATADA:

a) entregar o objeto licitado, de acordo com as especificacdes, quantidades e prazos propostos;

b) manter durante a execucdo do contrato, compatibilidade com as obriga¢fes assumidas e todas
as condicdes de habilitacdo exigidas na licitacao;

) apresentar durante a execucdo do contrato, se solicitado, documentos que comprovem estar
cumprindo a legislacdo em vigor quanto as obrigacdes assumidas na presente licitacdo;

d) assumir inteira responsabilidade pelas obrigagdes fiscais decorrentes da execucdo contrato;

e) responsabilizar-se civil e criminalmente, com exclusividade, a qualquer dano que venha a
provocar a terceiros ou Contratante, em decorréncia da execucéo do servico ora licitado.

f). em caso de substituicdo de veiculo ou motorista, a Contratada obriga-se a informar e remeter
a Secretaria Municipal de Educacdo, os documentos referentes ao novo veiculo a ser utilizado e
0 novo motorista contratado, conforme item 10.3 do edital n°® 005/2014.

g) exigir e fiscalizar a conduta de dirigir de seus motoristas, de forma a manter a seguranca dos
passageiros, quanto aos niveis de velocidade nas vias e ruas, acatando as reclamacdes levadas ao
seu conhecimento, ocasido em que tomara as providéncias necessarias para a regularizacdo da
situacdo e néo repeticdo dos fatos que gerarem as reclamagdes.
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h) substituir os veiculos quebrados ou defeituosos no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas ap6s
a constatacdo do fato, a contar da comunicacdo efetuada pela Contratante, providenciando
imediatamente meios compativeis para complementacdo do translado interrompido.

i) todo pessoal e veiculo da Contratada para realizacdo dos servigos, deverao apresentar-se a cada
inicio e término dos trabalhos, no local determinado pela Contratante, sendo expressamente
proibido a permanéncia dos mesmos em locais indevidos e incompativeis as suas atividades.

j) todos os empregados da Contratada deverdo trabalhar sempre portando uniforme e cracha de
identificacdo da empresa.

I) responsabilizar-se-a pela disciplina dos seus empregados durante a jornada de trabalho e,
ainda, pela manutencdo de respeito e cortesia no relacionamento entre colegas, passageiros e
com os servidores da Contratante.

m) garantir o comportamento moral e profissional de seus empregados, cabendo-lhe responder
integral e incondicionalmente por todos os danos e/ou atos ilicitos resultante de agdo ou omissao
destes, inclusive por inobservancia de ordens e normas do Contratante.

n) indicar um preposto aceito pelo Contratante, que permanecerd em periodo normal de
expediente a disposicao, para representa-la junto ao mesmo, o qual terd amplos poderes para
responder pelos servicos a serem contratados, sendo responsavel pela coordenacédo,
administracdo e supervisdo do seu pessoal e por qualquer comunicacao junto ao Contratante. Em
hipGtese alguma, qualquer funcionério da Contratada que ndo o preposto ou o representante
legal, podera reivindicar, decidir ou manifestar-se por atos ou decisdes do Contratante.

0) conforme o caso deverd manter em dia o registro de seus empregados a servi¢co do
Contratante, em livro préprio ou em fichas, devidamente rubricados e legalizados pelo 6rgédo
competente do Ministério do Trabalho, atualizar as anotacfes em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social de cada empregado e exibir os livros e/ou fichas mencionadas ou documento
equivalente, sempre que solicitado pelo Contratante.

CLAUSULA OITAVA: DA RECISAO DO CONTRATO

8.1. Sdo motivos para a rescisdo do contrato os relacionados no artigo 78, incisos | a XVIII, da
Lei 8.666/93.

8.2. A inexecucdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais e as previstas em lei.

8.3. A rescisdo do contrato atendera ao disposto no art. 79 da Lei 8.666/93, podendo acarretar as
consequéncias previstas no artigo 80 da mesma lei.

CLAUSULA NONA: DO ADITAMENTO E ALTERACAO CONTRATUAL

9.1. Este Contrato podera ser alterado nos casos previstos no art. 65 da Lei n° 8.666/93, desde
que haja interesse do CONTRATANTE, com a apresentagéo das devidas justificativas.

9.2. A contratada ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢fes contratuais, 0s acréscimos ou

supressdes que se fizerem necessarios, por conveniéncia da Administracdo, dentro do limite
permitido pelo artigo 65, 8 1°, da Lei n°® 8.666-93, sobre o valor inicial contratado.
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9.3. Sempre que forem atendidas as condi¢des do contrato, considera-se mantido o seu equilibrio
econdmico-financeiro.

CLAUSULA DECIMA: DA FISCALIZACAO

10.1. Este contrato serd fiscalizado conforme Decreto Municipal N° 146/2013, e Portaria N°
579/2013 que instituiu a Comissdo Municipal de Fiscaliza¢do do Transporte Escolar.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: DOS RECURSOS

11.1. Das penalidades aplicadas a CONTRATADA cabera recurso, no prazo de 05(cinco) dias
uteis da notificacdo, a autoridade que aplicou a sanc¢do, ficando a mesma sobrestada até o
julgamento do pleito.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DO FORO

12.1. Para dirimir eventuais davidas decorrentes do presente Contrato, as partes elegem o Foro
de Sdo Vicente do Sul - RS, com expressa rendncia de qualquer outro, por mais privilegiado que
possa ser.

E, por estarem justos e contratados, assinam o presente instrumento em 04 (quatro) vias,
para que surtam seus efeitos juridicos e legais.

Séo Vicente do Sul,....de.......ccoeeen.. de 2013.

CONTRATANTE CONTRATADA

Testemunhas:

Este contrato foi devidamente examinado
eaprovadoem - -

Rosa Maria P. Pedroso
Procuradora Juridica Municipal
OAB/RS N° 82.156
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