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PREFEITURA MUNICIPAL DE SÃO VICENTE DO SUL 

 

 
 

RETIFICAÇÃO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 003/2021 
 

 

FERNANDO DA ROSA PAHIM, Prefeito Municipal de São Vicente do Sul - RS, 

no uso de suas atribuições legais, torna público a Retificação nº 01 do Edital de Processo 

Seletivo Simplificado nº 003/2021 que passa a ser assim definido: 

 

No item 6.7. Será analisada a apresentação do currículo, atestado, CTPS, títulos 

e cursos na área de atuação, para o cargo de visitador conforme tabela abaixo, fica 

alterada a tabela 2, quanto as horas de Cursos Jornadas, simpósios, oficinas, 

congressos realizados entre os anos de 2010 a 2021 que tenha ligação com a área de 

atuação do programa, de 40 horas para 60 horas, onde se lê: 

 
Tabela 2 

 

ESPECIFICAÇÕES COMPROVAÇÃO PONTUAÇÃO 

UNITÁRIA 

Pontuação  

Máxima 

Experiência na área 

de assistência social 

Atestado de tempo 

de atuação emitido 

pelo contratante ou 

CTPS 

Até 1 ano=1 

1 a 3 anos= 2 

3 a 5 anos= 5 

5 a 9 anos= 10 

 

15 

Experiência na área 

da saúde não 

administrativa 

Atestado de tempo 

de atuação emitido 

pelo contratante ou 

CTPS 

Até 1 ano= 1 

1 a 3 anos = 2 

3 a 5 anos = 5 

5 a 9 anos = 10 

 

10 

Experiência em 

atendimento à criança 

Atestado de tempo 

de atuação emitido 

pelo contratante ou 

CTPS 

Até 1 ano= 4 

1 a 3 anos =8 

3 a 5 anos = 15 

5 a 9 anos = 20 

 

 

20 

Formação em nível 

Superior nas áreas de 

serviço social, 

Psicologia, 

pedagogia, 

enfermagem e 

nutrição 

Diploma ou atestado 

de Conclusão 

 

 

 

10 

 

 

 

10 

Pós-Graduação na 

Área de atuação 

Diploma ou atestado 

de Conclusão 

 

10 

 

10 
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Cursos Jornadas, 

simpósios, oficinas, 

congressos realizados 

entre os anos de 2010 

a 2021 que tenha 

ligação com a área de 

atuação do programa 

Certificado de 

participação 20 

horas 

 

3 

 

12 

Certificado de 

participação 40 

horas 

 

4 

 

8 

Certificado de 

participação 40 

horas 

 

5 

 

15 

 

 

LEIA-SE: 

 

Tabela 2 

 

ESPECIFICAÇÕES COMPROVAÇÃO PONTUAÇÃO 

UNITÁRIA 

Pontuação  

Máxima 

Experiência na área 

de assistência social 

Atestado de tempo 

de atuação emitido 

pelo contratante ou 

CTPS 

Até 1 ano=1 

1 a 3 anos= 2 

3 a 5 anos= 5 

5 a 9 anos= 10 

 

15 

Experiência na área 

da saúde não 

administrativa 

Atestado de tempo 

de atuação emitido 

pelo contratante ou 

CTPS 

Até 1 ano= 1 

1 a 3 anos = 2 

3 a 5 anos = 5 

5 a 9 anos = 10 

 

10 

Experiência em 

atendimento à criança 

Atestado de tempo 

de atuação emitido 

pelo contratante ou 

CTPS 

Até 1 ano= 4 

1 a 3 anos =8 

3 a 5 anos = 15 

5 a 9 anos = 20 

 

 

20 

Formação em nível 

Superior nas áreas de 

serviço social, 

Psicologia, 

pedagogia, 

enfermagem e 

nutrição 

Diploma ou atestado 

de Conclusão 

 

 

 

10 

 

 

 

10 

Pós-Graduação na 

Área de atuação 

Diploma ou atestado 

de Conclusão 

 

10 

 

10 

Cursos Jornadas, 

simpósios, oficinas, 

congressos realizados 

Certificado de 

participação 20 

horas 

 

3 

 

12 
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entre os anos de 2010 

a 2021 que tenha 

ligação com a área de 

atuação do programa 

Certificado de 

participação 40 

horas 

 

4 

 

8 

Certificado de 

participação 60 

horas 

 

5 

 

15 

 

 
 
 
 

São Vicente do Sul, 07 de maio de 2021. 

 
 
 
 
 
 
 

Fernando da Rosa Pahim 
Prefeito Municipal 
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